Projekt
Program Wspélpracy Gminy Piatnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.1. Program wspotpracy skierowany jest do wszystkich organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Pigtnica, na rzecz jej mieszkancow.

2. Program okresla w szczegdlnosci: cele, zasady 1 formy wspotpracy, zakres przedmiotowy, priorytetowe zadnia
publiczne, okres i sposob realizacji programu, wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu,
sposob oceny realizacji programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji, a takze
tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
§ 2.1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040),

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna, prowadzong
przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;
4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Piatnica z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, uchwalony przez
Rad¢ Gminy Piatnica uchwala z dnia ... w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy Gminy Pigtnica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2027 rok;

5) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy;

6) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadah publicznych organizacjom
pozarzadowym z pominigciem otwartego konkursu ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Pigtnica;

8) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Pigtnica;

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Piatnica;

10) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o ktorym
mowa w art. 13 ustawy.

2. Podstawg opracowania Programu jest art. 5 i 5a ust. 1 ustawy.

Rozdzial 2.
Cele i zasady wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 3. Celem glownym Programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gming i organizacjami pozarzadowymi oraz
efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej wspolnoty.

§ 4. W ramach celu gtownego Programu wyrdznia si¢ nastgpujace cele strategiczne:

1) partnerska wspotpraca pomiedzy Gmina i organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia polityk
publicznych;

2) podniesienie efektywno$ci wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan
publicznych;

3) ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci.



§ 5. Wyrdznia si¢ nastepujace cele szczegdtowe:

1. W ramach partnerskiej wspotpracy pomiedzy Gming i organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia
polityk publicznych:

1) wzmocnienie mechanizméw wspottworzenia przez organizacje pozarzadowe dokumentéw o znaczeniu
strategicznym tj.: polityk, programéw i planow Gminy;

2) wzmocnienie mechanizmu konsultacji spotecznych.

2. W ramach podniesienia efektywno$ci wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie realizacji
zadan publicznych:

1) zwigkszenie efektywnosci wspotpracy finansowej Gminy z organizacjami pozarzagdowymi,

2) wzmocnienie partnerskiej wspoipracy pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

3. W ramach ksztatltowania spoteczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkéw do spotecznej
aktywnoSci:

1) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych;

2) zwigkszenie efektywnosci dialogu obywatelskiego;

3) aktywizacja i integracja organizacji pozarzadowych i lokalnych spotecznosci.

§ 6.1. Wiadze samorzadowe sa otwarte na wspOlprace merytoryczna z wszelkimi inicjatywami obywatelskimi,
zaréwno posiadajagcymi osobowos¢ prawna, jak i grupami nieformalnymi.

2. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — rozumianej jako poszerzenie zakresu i powierzanie przez Gming zadan publicznych
do realizacji organizacjom, ktore chca i mogg zadanie zrealizowac; przy realizacji wspotpracy pozafinansowej —
udostepnianie przez samorzad zasobow koniecznych do realizacji zadan publicznych;

2) suwerennos$ci — rozumianej jako gwarancja zachowania niezaleznosci Gminy i organizacji pozarzadowych
i ich rownoS$ci w granicach prawa, wzajemne szanowanie i respektowanie swojej odrebnosci;

3) efektywnosci — rozumianej jako dazenie do osiggania jak najlepszych efektow w zakresie wzajemnej
wspoOtpracy oraz racjonalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

4) uczciwej konkurencji - rozumianej jako zapewnienie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz jednolitych
dla wszystkich podmiotéw i1 obiektywnych kryteriow nie budzacych watpliwosci co do réwnego dostepu
do zadan publicznych, a takze w zakresie korzystania z zasobow; obie strony dbaja, aby wspdtpraca odbywata
si¢ bez konfliktu interesow;

5) jawnos$ci — Gmina i organizacje pozarzagdowe udostepniajg sobie wzajemnie rzetelne informacje na temat
wspolnej realizacji zadan publicznych;

6) partnerstwa — rozumianego jako wspotdziatanie stron na rzecz Gminy i jego mieszkancoéw, wspolne okreslanie
celow i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich realizacje.

§ 7.1. Wspolpraca finansowa oparta jest o nastgpujace zatozenia:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze odrgbne przepisy
przewiduja inny tryb zlecenia, na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) zadania publiczne moga by¢ zlecone w formie powierzenia lub wsparcia wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacje, organizacjom pozarzadowym prowadzgcym dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem;
3) na wniosek organizacji pozarzadowej, Gmina moze zleci¢ w trybie pozakonkursowym realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym, z pominigciem procedury konkursowej;

4) organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania publicznego
na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy.

2. Wspodtpraca pozafinansowa obejmuje m.in.:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach;

2) realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznos$ci lokalne;;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow aktow prawa
miejscowego;

4) udzielanie przez Wojta honorowego patronatu dziataniom lub programom prowadzonym przez organizacje
pozarzadowe;

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym poszukujgcym §rodkow finansowych z innych zrodet;
6) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw komunalnych
oraz udostepnianie lokalu na spotkania organizacji;

7) promowanie przez Gming¢ dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i pomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku;

8) promocja wolontariatu na terenie Gminy;



9) zapewnienie udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach rad i komisji istniejacych na terenie
Gminy.

Rozdzial 3
Finansowanie priorytetowych zadan publicznych

§ 8.1. Na 2027 rok okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, zgodnie z zasadami okre$lonymi w § 6 Programu, oraz realizowane w zakresach nalezacych
do sfery pozytku publicznego okreslonej w art. 4 ust. 1 ustawy:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie sportu w srodowisku wiejskim,

b) wspieranie szkolnego wspoétzawodnictwa sportowego,

¢) organizowanie zawodow i rozgrywek sportowych,

d) uczestnictwo w zawodach, imprezach sportowych lub rekreacyjnych;

2) Wspieranie tworzenia kultury i sztuki oraz jej krzewienie:

a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mlodziezy z terenu Gminy,

b) wspieranie dziatan promujacych dziedzictwo kulturowe Gminy,

C) Wspieranie organizacji imprez kulturalnych odbywajacych si¢ na terenie Gminy Piatnica;

3) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej:

a) upamigtnianie miejsc historycznych wydarzen, czynow zbrojnych i innych form dziatalnosci
niepodleglosciowej, mgczenstwa i repres;ji, a takze upamigtnianie osob zwigzanych z tymi wydarzeniami,

b) organizacja uroczysto$ci i innych przedsiewzig¢ kultywujacych i upowszechniajacych tradycje walk
0 niepodlegtos¢ i suwerennos¢ RP oraz pamie¢¢ o ofiarach wojny i okresu powojennego;

4) Promocja zdrowia i pomocy spoteczne;j:

a) organizacja spotkan oraz prowadzenie akcji propagujacych i edukujacych spoteczenstwo w zakresie ochrony
i promocji zdrowia,

b) integracja 0s6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem,

) pomoc rodzinom i 0sobom w trudnej sytuacji zyciowej;

5) Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych, narkomanii
oraz przeciwdziatania uzaleznieniom w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy:

a) wspieranie organizacji wypoczynku letniego lub zimowego, podczas ktorego bedzie realizowany program
profilaktyki uzaleznien,

b) organizacja zaj¢¢ profilaktycznych dla wszystkich mieszkancéw Gminy,

c) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej wérod dzieci 1 mtodziezy z Gminy
Pigtnica w szczegdlnosci ze srodowisk zagrozonych uzaleznieniem,

d) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, gtéwnie alkoholizmowi i narkomanii.

2. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

3. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na realizacje zadan
Gminy w 2027 roku.

§ 9.1. W roku 2027 na realizacj¢ zadan publicznych objetych Programem planuje si¢ przeznaczy¢ w budzecie
Gminy kwote w wysokosci 190 000,00 zlotych (stownie: sto dziewigédziesiat tysigcy ztotych 00/100), w tym
na prowadzenie dziatan zwigzanych z:

1) profilaktykq i rozwigzywaniem problemow alkoholowych, narkomanii oraz przeciwdziatania uzaleinieniom
w szczegolnosci dla dzieci i mlodziety, promocji zdrowia i pomocy spolecznej oraz wspierania i tworzenia
kultury i sztuki oraz jej krzewienie w wysoko$ci 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych 00/100);

2) podtrzymywaniem tradycji narodowych, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej w wysokosci 60 000,00 zt (stownie: sze§édziesiat tysiecy ztotych 00/100)

3) wspieraniem i upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu w wysokosci 30 000,00 zt (stownie: trzydziesci
tysiecy ztotych 00/100).

2. Po uchwaleniu Programu Gmina Pigtnica zleca na podstawie przepisow ustawy realizacje zadan publicznych.



3. Zlecanie zadan publicznych, tj. powierzanie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji lub wspieranie realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinasowanie jego wykonania,
odbywa si¢ w miare¢ posiadanych srodkow w budzecie Gminy.

4. Zlecanie przez Gming realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
lub w trybie pozakonkursowym, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

5. Podmioty realizujg okreslone cele i stosuja zasady wspotpracy.

6. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zgloszone Wojtowi i wykorzystywane
do usprawniania biezacej wspolpracy.

7. Realizacje programu koordynuje pracownik Urzedu merytorycznie odpowiedzialny za wspotprace
Z organizacjami pozarzadowymi.

8. Program realizowany jest przez Wojta.

Rozdzial 4
Tworzenie programu, konsultacje i ocena realizacji

§ 10.1. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny Rocznego Programu:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;

3) liczba ofert odrzuconych w otwartych konkursach;

4) liczba umow podpisanych w otwartych konkursach;

5) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;

6) liczba umoéw podpisanych na podstawie ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;

7) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

8) zestawienie przyznanych dotacji wedtug podmiotow;

9) zestawienie przyznanych dotacji wedtug rodzaju zadan;

10) liczba organizacji pozarzadowych biorgcych udziat w otwartych konkursach i trybie pozakonkursowym;
11) kwoty niewykorzystanych dotacji;

12) pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Wojt przedktada Radzie do 31 maja sprawozdanie z realizacji Programu uwzgledniajac mierniki wskazane
w ust. 1.

3. Na podstawie sprawozdania, oceny i zebraniu uwag 0 jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny
program.

4. Roczny Program uchwalany jest do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego okres jego obowigzywania.

5. Oceny realizacji Programu dokonuje Wojt na podstawie sprawozdan skladanych przez organizacje
z wykonywanych przez nie zadan objetych umowami na udzielenie dotacji.

6. Wojt nie pozniej niz do dnia 31 maja 2027 r. przedtozy Radzie Gminy Piatnica oraz opublikuje w Biuletynie
Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2026.

§ 11.1. Roczny Program zostal opracowany w oparciu o ustawe.

2. Projekt Programu opracowat pracownik Urzedu merytorycznie odpowiedzialny za wspodtprace z organizacjami
pozarzagdowymi.

3. Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia ,Programu Wspolpracy Gminy Pigtnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok™ zostat
poddany konsultacjom spolecznym zgodnie z uchwatg Nr 234/XLI1/10 Rady Gminy Pigtnica z dnia 6 listopada
2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 278, poz. 3514).

4. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzgdowych, projekt Programu zamieszczono na stronie
internetowej  Gminy  Pigtnica ~ www.gminapiatnica.pl, =~ w  Biuletynie = Informacji ~ Publicznej
www.bip.gminapiatnica.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Pigtnica.

5. Konsultacje spoteczne zostang przeprowadzone w formie konsultacji pisemnych poprzez nadsytanie wnioskow
i uwag do projektu Programu na formularzu konsultacyjnym na adres Urzedu Gminy Pigtnica, ul. Stawiskowska
53, 18-421 Piatnica Poduchowna lub skanu formularza na adres elektroniczny: ugpiatnica@gminapiatnica.pl
w okresie od 19.10.2026 — 09.11.2026 roku.



6. Do Urzedu, w okresie przeznaczonym na konsultacje, wplynety/nie wplyngly Zzadne uwagi ani opinie
dotyczace projektu Programu.

7. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 3, zamieszczono na stronie
internetowej ~ Gminy  Pigtnica ~ www.gminapiatnica.pl, = w  Biuletynie = Informacji =~ Publicznej
www.bip.gminapiatnica.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Pigtnica.

8. Skierowanie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy Gminy Pigtnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$§¢ pozytku publicznego na 2027 rok”
oraz informacji o przebiegu i wynikach konsultacji pod obrady Rady Gminy Piatnica.

9. Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest uchwalany do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Rozdzial 5
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach

§ 12.1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe
w ramach ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powotuje Wojt.

§ 13.1. Prace komisji moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

2. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkdw, ale nie mniej

niz 3 osob.

3. Wojt Gminy publikuje komunikat zapraszajacy do zglaszania przedstawicieli organizacji pozarzadowych

na cztonkoéw komisji konkursowych.

4. Komunikat publikowany jest w Urzedzie Gminy Pigtnica: w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen i na stronie internetowe;.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych w poszczegolnych komisjach konkursowych wybiera Wojt
sposrod zgtoszonych kandydatur.

6. Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zosta¢ osoba wskazana przez organizacje lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, majace siedzibe na terenie Gminy i/lub dziatajace na rzecz jego mieszkancow
pod warunkiem, ze organizacja/podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy nie beda brali udziatu w konkursie.
7. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy art. 24 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572 oraz z 2025 r.
poz. 769) dotyczace wylaczenia pracownika.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ korzystania przez komisj¢ z pomocy osob, ktore posiadaja specjalistyczng wiedzg
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Wojt badz
komisja konkursowa.

§ 14.1. Procedura konkursowa przeprowadzana jest poprzez ogloszenie konkursow ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen i na stronie internetowej Urzedu Gminy Pigtnica.

2. Szczego6towe zasady skladania ofert, a takze dokonywania oceny formalnej i merytorycznej przez komisje
konkursowe, okreslajg regulaminy konkursow ofert.

§ 15.1. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy, ktérym jest przedstawiciel
Urzedu wskazany przez Wojta. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego, zastgpca zostaje inny
przedstawiciel Wojta wskazany wczes$niej przez przewodniczgcedo.

2. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem spelniania wymogoéw zawartych w ogloszeniu.
3.Kazdy czlonek komisji ocenia kazda ofert¢ z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia
konkursowego.

4. Punktacja koncowa danej oferty jest $rednig obliczong z punktow tacznych wystawionych przez osoby
oceniajgce ofertg.

5. Komisja konkursowa tworzy liste wynikow konkursu ofert, porzadkujac oferty wedlug uzyskanej sumy
punktéw koncowych — od najwyzszych do najnizszych.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy 1 wszyscy cztonkowie komisji obecni
na posiedzeniach.

7. Protokot z prac Komisji powinien zawiera¢ informacje:

1) nazwe i adres organizatora konkursu;

2) stwierdzenie prawidtowos$ci ogloszenia konkursowego;



3) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;;

4) liczbe zgloszonych ofert;

5) wskazanie waznych ofert;

6) wskazanie ofert zakwalifikowanych jako niespetniajacych wymogdéw z ogloszenia;

7) wskazanie ilosci punktéw przyznanych waznym ofertom, w oparciu o kryteria zamieszczone w ogloszeniu
konkursowym;

8) ewentualne odrgbne stanowisko czlonka Komisji Konkursowej;

9) informacj¢ o odczytaniu protokotu;

10) podpisy wszystkich cztonkéw Komisji.

8. Przewodniczacy komisji przekazuje protokot komisji Wojtowi niezwlocznie po jego podpisaniu.

9. Na podstawie opinii cztonkdéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;j.

10. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisow
dotyczacych ustalen podjetych przez komisje. Wszystkie protokoty z posiedzen komisji konkursowych
sporzadzane sg przez pracownika Urzedu.

11. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacj¢ stanowigca podstawe
do pracy komisji, zarowno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu
procedury konkursowe;j.

12. Protokoty posiedzen, o§wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji konkursowych
przechowywane sa w zbiorze akt wtasciwych merytorycznie komorki organizacyjnej. Powyzsze dokumenty maja
charakter jawny.

§ 16.1. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt.

2. Jezeli organizacje otrzymaly dotacje w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkdéw i zakresu realizacji zadania.

3. Informacja o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespelniajgcych wymogéw formalnych, jak rowniez
0 odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publicznej wiadomo$ci w formie wykazu
umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na stronie internetowe;.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 17. Program ma charakter otwarty, zaklada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy
i doskonalenia tych, ktore zostalty w nim okreslone.

§ 18. Niniejszy Program moze ulec zmianie w trybie przyjetym przy jego uchwalaniu, w szczegdlnosci z uwagi
na zawieszenie lub ograniczenie dzialalnos$ci sportowej, spotecznej i kulturalnej wynikajacej z sytuacji
epidemiologicznej w kraju.



