Centrum Uslug Samorzqdowych
w Piqtnicy

GMINA PIATNICA

Pigtnica Poduchowna, dnia 10 czerwca 2020 r.

S0.035.10.2020

URZAD GMINY PIATNICA - wplynelo:
10/06/2020 14:11

DK.7616.2020

Przewodniczacy

11181 R ———
APLD202hk

Pan Krzysztof Weber

A 1006 1040
(ld AO'%'Q%UM

Szanowny Panie Przewodniczqcy,

zgodnie z postanowieniami uchwaly nr 79/XIII/2019 Rady Gminy Pigtnica
z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie uchwalenia planu sesji Rady Gminy Pigtnica

ha 2020 r. przekazuje sprawozdanie z dzialalnosci Centrum Ustug Samorzadowych
w Pigtnicy za 2019 1.

DYREKTOR

mgr Agnieszka Beata\Filipkowska

Zalacznik:

1. Sprawozdanie z dzialalnoéci Centrum Ustug Samorzadowych w Pigtnicy za 2019,

Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy
18-421 Piatnica Poduchowna tel. 86 219 29 32

ul. Szkolna 29 email: sekretariat@cus.gminapiatnica.pl fax. 86 219 29 32




INFORMAE;:]A Z DZIAL};‘I;NOS’CI CENTRUM
USL.UG SAMORZADOWYCH

w PIATNICY

za 2019 r.



Spis tresci

L. WISTEP ...coooooeeeeeeteeeeeeeeesseesesseessessss e sssssseeeessssssssessssssesssssssss s ssssasesesseesesseesesesssssesessseees 1
I1. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA c.ooooeeeecevosvvsssssssssssssssseessessessssssssssssssssssssssons 2
IT1. OBSLUGA FINANSOWO-KSIEGOWA ......oocrveeeeisseeeseesssssesssssssssssssessessssessensseesesene 5
IV. OBSEUGA KADROWA.......ooiierrreeeeerecsseesssesessssssssessssssessssssssssssssssssssssssesssssssssssssesssenesees 13
V. OBSEUGA INFORMATYCZNA .....ooooioerereeeesseeseeseesssessseessssssssessssssssssseseseessseeesessesseeseees 20
VI. FUNDUSZE ZEWNETRZNE .........coomrivreoeisneeeeeoissseseseesessssessssssssessssssesssssissssessssseeeens 23
VIL. DOWOZ UCZNIOW DO SZKO.....c..ooooimereveeiessersesiisssessssssesssssssssessssssssssssssseseses 30
VIIL. ZYWIENIE I DOWOZ POSTEKOW........oooveeeereeeorseseessssssssssssssssssssssssssesssssenseseees 35
IX. OBOWIAZEK NAUKL.....ooorrvvoeeeeereneeeesssessssssssesssssssssssessessssssssssssssessssssssnsssseeesesseseeseeees 36
X. MEODOCIANT PRACOWNICY ....ovvoooeeeveeeiesseeeessssesessssessssssssssssessssssssssssssseenesseeseees 37
XI. STYPENDIA WOJTA GMINY PIATNICA. .....oooeeeremeeeeeeesemeeseeeeesesssssseseeeesseesssssssssennns 38
XIT. SKEADNICA AKT .oooovoooeeeeeoeseeseesssssssessessssssssssssssesssssssssessessssssssssssssesssssssmssssssssseees 39



W dniu 1 stycznia 2016 roku weszta w zycie nowelizacja ustawy z dnia 8 marca 1990 t.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 . poz. 713) umozliwiajaca powolywanie Centtéw
Ustug Wspdlnych jako wyodrebnione] otganizacyjnie jednostki — jednostki obstugujace;.
Celem dziatalnosci CUW jest $wiadczenie jednolitych ustug samorzadowym jednostkom
otganizacyjnym objetych wspélna obstuga - jednostkom obstugiwanym. Wprowadzenie
takiego rozwiazania prawnego miato na celu zwiekszenie elastycznosci dziatad jednostek
samorzadowych, ujednolicenie tealizowanych procesow, zwickszenie transparentno$ci
prowadzonych dziatad i w konsekwencji uzyskanie przez kadre zarzadzajaca szybkiej
1 precyzyjnej informacji oraz mozliwosci sprawnej kontroli.

Zakres wspélnej obstugi, stanowiacy przedmiot dziatalnosci jednostek obstugujacych,
dotyczy w szczegdlnosci zadan natury administracyjnej, finansowej i organizacyjnej. Uzycie
przez ustawodawce okteslenia ,,w szczegélno$ci” wskazuje, ze zakres obstugi nie jest
katalogiem zamknietym co daje duza elastycznosé w rozwoju éwiadczonych ustug na rzecz

jednostek obstugiwanych.

Schemat 1. Korzysci wynikajace z utworzenia CUS w Piatnicy.
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I1. DZIAL.ALNOSC ORGANIZACYJNA

Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy zgodnie z uchwala nr 116/XX1/2018 Rady
Gminy Piatnica z dnia 27 pazdziernika 2016 r.! w sprawie likwidacji Zespotu Obstugi Szkét
w Piatnicy oraz utworzenia Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy i nadania statutu,
obejmuje swoja dzialalnoscig obstuge o$wiatowych jednostek organizacyjnych dla ktérych

organem prowadzacym jest Gmina Pigtnica.

Schemat 2. Jednostki obstugiwane przez CUS w Piatnicy.

CENTRUM

SAMO

1 Zmieniana:

1. Uchwala nr 36/VI/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia 27 marca 2019 r. zmieniajaca uchwale w sprawie likwidacji
Zespotu Obstugi Szk6! w Piatnicy oraz utworzenia Centrum Uslug Samorzadowych w Pigtnicy i nadania statutu.

2. Uchwalg nr 54/IX/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia 30 sietpnia 2019 r. zmieniajaca uchwate w sprawie likwidacji
Zespolu Obstugi Szkét w Piatnicy oraz utworzenia Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy i nadania statutu.

3. Uchwata nr 96/XV /2020 Rady Gminy Piatnica z dnia 30 stycznia 2020 r. zmieniajaca uchwale w sprawie likwidacji
Zespotu Obstugi Szk6! w Piatnicy oraz utworzenia Centrum Ustug Samorzadowych w Pigtnicy i nadania statutu.



Rok 2019, to czas kolejnych zmian i dostosowywania wspélpracy pomiedzy CUS
w Pigtnicy do potrzeb jednostek obstugiwanych. Przez pierwszy okres funkcjonowania
placéwka byla skoncentrowana na osiaganiu podstawowych celéw, ktére zaklada sie
w zwigzku z tworzeniem tego typu jednostek samotzadowych. To miedzy innymi
zapewnienie ciaglodci realizacji zadani w sferze objetych wspolng obstuga i konsolidacja tych
samych proceséw w jednym podmiocie prowadzaca do wzmocnienia nadzotu nad nimi
oraz szybszy dostep do informacji dla o0séb zarzadzajacych. Centrum Uslug
Samorzadowych w  Piatnicy funkcjonuje w  scentralizowanym systemie obshugi
ekonomiczno-administracyjnej placéwek o$wiatowych Gminy Piatnica. Przyjety watiant
dziatalnosci CUS w Piatnicy gwarantuje poptawe jakosci ustug. Wynika to przede

wszystkim:

. ze sprawniejszego wdrazania oprogramowania do obstugi budzetu i nowych procedur;

.z poprawy jako$ci wewnetrznej kontroli wydatkéw i dokumentacji budzetowej;

1
2
3. zujednolicenia procedur we wszystkich placéwkach o§wiatowych;
4. ze skrécenia drogi decyzyjnej i sprawozdawczej;

5

.z mozliwosci doraznego przesuwania pracownikéw na stanowiska wymagajace

wzmocnienia (zwolnienia lekarskie, utlopy);

&

ze zwigkszenia potencjatu pracy zespotowej pracownikéw; -
7.z wymiany dos§wiadczelt w zespole;

8. z systemu wewnetrznej kontroli i doskonalenia kadr.

W ostatnim roku jako CUS w Piatnicy intensyfikowaliémy prace nad podniesieniem
jakosci wspélnej obstugi, zwickszeniem efektywnosci wykonywanej pracy dzieki
zastosowaniu nowych narzedzi oraz eliminowaniu czynno$ci zbednych. Dusy nacisk

ktadliSmy na ustawiczne doksztatcanie pracownikéw w zakresie wykonywanych zadas.
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Jednym z podstawowych obszaréw dziatalnosci Centrum Ustug Samorzadowych
w Piatnicy jest §wiadczenie ustug finansowo-ksiegowych na tzecz jednostek obstugiwanych,
jak 1wlasnej. Uslugi finansowo — ksiegowe, tak jak ustugi administracyjne na podstawie
art. 10a ustawy 2z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz U.
z 2020 1. poz. 713 ) zostaly wprost wpisane przez ustawodawce jako jeden z przykladéw
ustugi wspolnej. Ponizej przedstawiamy zakres dzialad z podzialem na poszczegélne

zadania.

1. KSIEGI RACHUNKOWE — OBSLUGA DOKUMENTOW

Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy jako jednostka obstugujaca placéwki
oswiatowe z terenu Gminy Piatnica w roku 2019 prowadzita ksiegi rachunkowe dla 6 szkét
podstawowych z oddziatami przedszkolnymi, Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Piatnicy
oraz CUS w Piatnicy. Ponizej wykazujemy liczbe dokumentéw w ksiegach rachunkowych,
co przy rozbudowanej klasyfikacji budzetowej, obrazuje czasochtonno$é¢ i zlozonogé
proceséw ksiggowych realizowanych przez CUS w Piatnicy. Dodatkowo liczbe
dokumentéw z ksiag rachunkowych zestawiliémy z rokiem poprzednim, celem ukazania

progresywnej tendencji, w poréwnywanych oktesach - wztrost o 854 dokumenty.

Wyktes 1. Poréwnanie ilosci dokumentéw z ksiag rachunkowych w latach 2018 i 2019.
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Tabela 1. Zestawienie dokumentéw z ksiag rachunkowych.

Jednostka

SP

SP SP SP SP SPl | | Zsze CUS (B o
Miesigc | Dobrzyjatowo Drozdowo|Jeziorko|Kisielnica| Olszyny Boeioe w Pigtnicy w Pigtnicy|
I 37 36 43 40 37 37 259 90 579
11 40 34 39 26 26 31 284 112 592
111 51 48 47 41 36 38 319 150 730
v 45 42 36 27 32 48 268 105 603
v 38 45 38 43 43 47 313 136 703
VI 43 47 41 40 36 41 597 116 961
VII 37 42 32 20 33 31 182 64 441
VIII 40 29 39 34 39 43 150 79 453
IX 58 73 52 50 61 53 485 145 977
X 76 81 58 60 73 72 376 126 922
XI 46 74 44 41 43 35 305 170 758
XII 78 83 77 89 87 86 592 234 | 1326
Osolem 589 634 546 511 546 562 4130 1527 | 9045
rok 2019
gi"’;gfg 584 581 553 499 465 525 3522 1462 | 8191

2. WYDATKI BUDZETOWE

W 2019 t. szkoly oraz CUS w Piatnicy wydatkowaly tacznie 18.502.654,49 zt, w tym:
1) dziat 750 ,,Administracja publiczna” — 980.545,43 z1,

2) dzial 801 ,,O8wiata 1 wychowanie” — 16.827.630,47 z1,
3) dzial 854 ,,Edukacyjna opieka wychowawcza” — 694.478,59 zi.

Nalezy wskazad, iz przy budzecie Gminy Piatnica na 2019 r. w wysokosci 51 557 926,00 z1,

jest to znaczaca jego cze$¢, poniewaz oscyluje w granicach 36% ogoélnych wydatkéw.

Wykres 2. Wydatki realizowane przez CUS w Piatnicy w skali gminy.

36%

= wydatki poza CUS

wydatki obstugiwane przez CUS




Wiekszos¢ wydatkéw ,,o$wiatowych” pochlonely wynagrodzenia oraz sktadniki
od nich naliczane. Stanowia one bowiem 14.462.280,00 z! i jest to 78,16% calosci
wydatkéw. Fundusz Swiadczen Socjalnych wyniést 690.853,85 2t i stanowit 3,73% catosci
wydatkéw. Swiadczenia na tzecz oséb fizycznych w kwocie 591.767,19 zt opieraly sie
gléwnie na wyplacie dodatkéw wiejskich dla nauczycieli i stanowity 3,20% catosci
wydatkéw. Wydatki majatkowe w kwocie 103.450,00 zt stanowily 0,56% catosci wydatkéw.
Pozostata cze$¢ wydatkow, czyli 2.654.303,45 zt stanowily wydatki zwigzane z biezacym

utrzymaniem szkét i Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy.
Wyktes 3. Procentowy udziat wydatkéw placowek obstugiwanych przez CUS w Piatnicy.

Pozostate
Wydatki majatkowe E
1% ’

Zakladowy Fundusz
Swiadczeti Socjalnych ~
4% N

Swiadczenia na rzecz oséb
3%

Wynagrodzenia
wraz z pochodnymi
78%

3. DOCHODY

Dochody uzyskane w 2019 roku przez wszystkie jednostki ksztaltowaly sie na poziomie

zobrazowanym na ponizszym wykresie:



Wykres 4. Dochody wykonane w stosunku do planéw finansowych na dzied 31.12.2019 t.

381 050,00 384.326,79

-25-050,00- 29 970,50- | l

232.487,00- :
189 626,59
, I 43 017,00 38 537,08
14 477,00
Y 2859,52 . 0,00 178,36
——— i
80195 80148 80104 80103 80101 75085
(hala sportowa) (stotéwki) (zwroty (zwroty (najmy mieszkar (odsetki bankowe)
miedzygminne - miedzygminne - iinne)
przedszkole) oddzialy
przedszkolne)
& Plan na 2019 1. # Dochody wykonane na dzen 31.12.2019 «.

Jak wida¢ jednostki o$wiatowe oraz CUS w Piatnicy ztrealizowaly w 2019 . dochody

w kwocie 645.498,84 zt. Podstawowym zrédiem otrzymanych dochodéw byly wplywy
z oplat za zywienie i opieke przedszkolna, najmu mieszkad komunalnych i Gminnej Hali
Sportowej w Piatnicy. Podzial wplywéw ze wzgledu na zrédta rozktadat si¢ nastepujaco:

1) najmy tacznie z odsprzedaza medidéw — 67.799,50 z1;

2) zywienie w szkole i przedszkolu — 384.188,51 z1;

3) zwroty za uczeszczanie dzieci z innych gmin do przedszkola i oddzialéw

przedszkolnych zlokalizowanych na tetenie Gminy Pigtnica — 126.827,50 zi;
4) optaty za przedszkole — 59.936,87 z1;
5) pozostate dochody (w tym odsetki i wplywy za duplikaty dokumentéw) — 6.746,46z1.



Wykres 5. Procentowy udzial zrédet dochodéw w roku 2019.

pozostate dochody

opflaty za 1% wynajmy mieszkan
przedszkole.., i pomieszczen
9% N 10%
ZWIOty za 3 '
wychowanie

przedszkolne z
innych gmin
20%

",

oplaty za zywienie
60%

Niewatpliwie najbardziej uszczegétowiong 1 problematyczna czescia obstugi
dochodéw sa rozliczenia dotyczace optat za zywienie i opieke przedszkolna. Duza liczba
dzieci korzystajacych z tych form powoduje konieczno$é dokonywania rozliczed wszelkich
rozrachunkéw. Wystepuje duza liczba niedoplat oraz nadptat, ktétrych biezace analizowanie
jest bardzo pracochlonnym procesem. Miesigcznie naliczanych jest okoto 765 wplat
za obiady oraz 213 oplat za wychowanie przedszkolne. Kazda z dokonywanych optat
wymaga tzetelnej wetyfikacji pod wzgledem rozliczania naleznosci. Rocznie jest to okoto

9 780 rozrachunkéw do kontroli.

4. SPRAWOZDAWCZOSC

Z procesami ksiggowymi $cisle skorelowane i powiazane sa procesy sprawozdawcze,
Zgodnie z art. 10c ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 t. poz. 713) ,,W praypadku powiersenia obowiagkéw 3 3akresu rachunkowoss
¢ sprawogdawcz05ei jednostek obstugimanych, o ktdrych mowa w art. 10a pkt 1 i 2, sq one prckagywane
w cafoss”. W celu wypelnienia natozonego na CUS obowiazku, na podstawie
obowiazujacych w tym przedmiocie przepiséw spotzadzane sa zaréwno sprawozdania
jednostkowe, jak i skonsolidowane dla jednostek obstugiwanych otaz Centrum Ustug

Samorzadowych w Pigtnicy.



Sprawozdania okresowe sporzadza si¢ wedtug wzoréw oraz w terminach oktreslonych

we wlasciwych przepisach. Gléwny zakres sprawozdan okresowych i rocznych

sporzadzanych przez jednostke okreslony jest w Rozpotrzadzeniu Ministra Finanséw

z 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2018 t. poz. 869

ze zm.) oraz Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie

sprawozdan jednostek sektora finanséw publicznych w zaktesie operacji finansowych

(Dz. U. z 2014 1. poz. 1773). Zgodnie z przytoczonymi przepisami jednostka sporzadza:

1) sprawozdanie RB-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych;

2) sprawozdanie RB-27S z wykonania planu dochodéw budzetowych;

3) sprawozdanie RB-50 o dotacjach/wydatkach zwiazanych z wykonywaniem zadan

z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu

terytorialnego ustawami;

4) sprawozdanie RB-N o stanie nalezno$ci oraz wybranych aktywéw finansowych;

5) sprawozdanie RB-Z o stanie zobowiazad wedlug tytuléw dluznych oraz poreczent

Tabela 2. Zestawienie iloé¢ wykonywanych sprawozdan z podziatem na ich rodzaje w 2019 t.

1 gwarancji.

Miesigczne Kwartalne Roczne
Rodzaj — — =
sprawozdania Ilosé Ilosé¢ Ilos¢
TAK/NIE | sprawozdan | TAK/NIE | sprawozdan | TAK/NIE | sprawozdan
rocznie rocznie rocznie
RB-28S 81 27 9
RB-27S 81 27 9
RB-50 0 27 9
RB-N 0 27 9
RB-Z 0 27 9
Ogétem: 162 135 45
Yacznie: 342

realizowane sprawozdanie
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W zwigzku z zakoAczeniem roku budzetowego na dziedi zamkniecia ksiag
rachunkowych jednostki, sporzadza si¢ dla kazdego obslugiwanego podmiotu oraz CUS
w Pigtnicy:

1) bilans,

2) rachunek zyskéw i strat,

3) zestawienie zmian w funduszu,

4) informacje dodatkowa.

Wszystkie sprawozdania przekazywane sa do jednostki nadrzednej — Urzedu Gminy

Piatnica w formie papierowej otaz w systemie SJO BESTI@.

5. OBSLUGA PLACOWA

Do funkcji wspatcia realizowanej przez CUS wobec jednostek obstugiwanych, nalezy
réwniez rozliczanie wynagrodzedi i §wiadczed pracowniczych. Jest to przy ustugach
ksiggowych najczesciej wykonywane zadanie przez jednostki obstugujace. Gléwnym
jej celem jest ograniczenie kosztéw poptzez wyeliminowanie powielania czynno$ci przez
pracownikéw rozproszonych jednostek obstugiwanych i $wiadczenie tych czynnosci
z jednego, centralnego miejsca. Do waznych zadad nalezy takze poprawa funkcjonowania
dzieki standaryzacji procéséw 1 procedur, lepsza kontrole wewnetrznag, skrdcenie czasu

raportowania, lepszy obieg dobrych praktyk i wiedzy.

W tym obszarze CUS wykonuje wszystkie wymagane prawem, nalozone

na pracodawce obowiazki, do ktérych w szczegblnosci nalezy:

1) spotzadzanie list ptac oraz dokonywanie wyplat wynagrodzei i innych naleznosci;
2) prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych;

3) ptowadzenie analizy wyplat z osobowego funduszu ptac;

4) rozliczanie zwolnieri lekarskich;

5) sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego;

6) sporzadzanie dokumentacji ubezpieczeniowej dla ZUS;

7) wystawianie zaswiadczed o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bytych

pracownikéw podleglych jednostek;
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8) przeprowadzanie analizy wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciel (Dz. U. z 2019 r poz. 2215).

Ponizej loé¢ przykltadowych dokumentéw sporzadzanych przez CUS w 2019 r. w obszarze

zwigzanym z ptacami.

Tabela 3. Ilos¢ przyktadowych dokumentéw sporzadzanych przez CUS w obszarze zwiazanym z placami

w2019 1.
Wykaz jednostek Listy ptac PIT Deklaracje ZUS
CUS 58 66 73
ZSzP W PIATNICY 120 154 99
SP DOBRZYJALOWO 54 24 63
SP DROZDOWO 61 22 68
SP JEZIORKO 55 21 57
SP KISIELNICA 53 23 70
SP OLSZYNY 61 25 60
SP RAKOWO-BOGINIE 53 23 56
Razem: 515 358 546
Faconic: 1419

6. ROZLICZENIA MIEDZYGMINNE

Zgodnie z art. 51 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
o$wiatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 17), jezeli do publicznego przedszkola uczeszcza uczen
objety wychowaniem przedszkolnym do kofica roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym koficzy 6 lat, niebedacy mieszkanicem gminy dotujacej to przedszkole, ktéry nie
jest uczniem niepelnosprawnym, gmina, ktérej mieszkaicem jest ten uczen, pokrywa koszty
wychowania przedszkolnego. W tym celu gmina/miasto wystawiaja noty ksieggowe. Ponize;

przedstawiamy jak w 2019 r. bilansowaly si¢ koszty ww. zakresie.
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Tabela 4. Noty ksiegowe obcigzajace Gmine Piatnica na rzecz innych samotrzadéw.

Lp. Gmina / Miasto Kwota
1. |Miasto L.omza 133 018,04 zt
2. | Gmina Maty Plock 22161,60 zt
3. | Gmina Wizna 3 815,68 zt
o — | = 1589‘95 ’32 z{

Tabela 5. Noty ksiegowe wystawione przez Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy na rzecz Gminy

Piatnica.
Lp. Jednostka Kwota
1. |Miasto L.omza 85 778,50 zt
2. |Gmina Y.omza 9 030,78 z1
3. | Gmina Maty Ptock 9 851,76 7t
4. | Gmina Stawiski 3283,92 zt
5. | Gmina Wizna 19703,52 zt

W ramach realizacji tego zadania CUS w Piatnicy dokonuje weryfikacji dzieci
wskazanych przez inne samorzady, jako uczniéw bedacych mieszkaficami Gminy Piatnica
a uczgszezajacymi do placowek przedszkolnych prowadzonych przez inne gminy.

W 2019 t. analizie zostato objetych 44 przedszkolakéw.

1V. OBSLUGA KADROWA
Nt I T R s A S W b 0 I TR i

Do gtéwnych zadad w obszarze obstugi kadrowej prowadzonej przez Centrum Ustug
Samotzadowych w Piatnicy wzgledem obstugiwanych szkét nalezy:

1. Prowadzenie akt osobowych pracownikéw.

13



Tabela 6. Ilos¢ prowadzonych akt osobowych pracownikéw z podziatem na poszczegdlne placéwlki —

stan na 31.12.2019 r.

W ez einosier Ilos¢ pro:;r::dzonych
CENTRUM USLUG SAMORZADOWYCH W PIATNICY 28
ZESPOY, SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W PIATNICY 131
SP DOBRZYJALOWO 21
SP DROZDOWO 17
SP JEZIORKO 17
SP KISIELNICA 17
SP OLSZYNY 20
SP RAKOWO-BOGINIE 18

Jak obrazuje ponizszy wykres CUS w Pigtnicy gwarantuje ustugi kadrowe dla 79,83%

pracownikéw zatrudnionych we wszystkich jednostkach organizacyjnych Gminy Piatnica.

Wykres 6. Liczba akt osobowych prowadzonych przez poszczegélne jednostki organizacyjne Gminy
Piatnica — stan na 31.12.2019 r.

GOK w Piamicy| Publiczna Biblioteka
S ! w Pigtnicy

Urzad Gminy
w Pigtnicy

CUS w Piatnicy
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2. Spotzadzanie, kompletowanie oraz odpowiednie przechowywanie dokumentacii
zwigzanej ze stosunkiem pracy, ustalanie wynagrodzenia za prace i innych $wiadczen
przystugujacych pracownikom.

3. Opracowywanie przepiséw wewnetrznych w zakresie prowadzonych spraw np.:
tegulamin pracy, regulamin wynagradzania, regulamin naboru na wolne stanowisko pracy,
regulamin oceny pracownikéw.

4. Prowadzenie ewidencji czasu pracy, urlopéw wypoczynkowych dla pracownikéw.

W 2019 roku prowadzono ewidencje czasu pracy dla 89 pracownikéw administracji
i obstugi, poniewaz pracodawca jest zwolniony z obowiazku prowadzenia ww. ewidencji
dla oséb zatrudnionych na stanowisku nauczyciela.

5. Spotzadzanie uméw cywilnoprawnych oraz prowadzenie rejestru tych uméw, ponizej

wykaz uméw o dzieto i zlecenie zawartych w 2019 .

Tabela 7. Ilo$¢ sporzadzonych uméw cywilnoprawnych w 2019 «.

Wykadjednostcl Ilosé zawa/rtzc;ll'; il:;l;l)éw-zlecer'l
CENTRUM USLUG SAMORZADOWYCH 5
W PIATNICY
ZESPOL. SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W PIATNICY 0
SP DOBRZYJAL.OWO 1
SP DROZDOWO 3
SP JEZIORKO 0
SP KISIELNICA 0
SP OLSZYNY 0
SP RAKOWO-BOGINIE 0
Razem: 9

*umowy dotyczace prgprowadzenia awansu awodowego nancgycieli (eksperci MEN), przeprowadsenia 3ajeé
dodatleowych dla uegniow w wiafkn 3 projekiem, s3koler: bhp.

6. Prowadzenie spraw zwiazanych z awansem zawodowym nauczycieli ubiegajacych sie

0 awans na stopied nauczyciela mianowanego.
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W dniach 11 i 12 lipca 2019 r. w Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy odbyly

si¢ awanse zawodowe na stopief nauczyciela mianowanego:

1. Szkota Podstawowa w Dobrzyjalowie — 1 nauczyciel;
2. Szkota Podstawowa w Rakowie-Boginiach — 1 nauczyciel;

3. Zespodl Szkolno-Przedszkolny w Piatnicy — 6 nauczycieli.

Zdjgcie 1. Sala egzaminacyjna przygotowana przez pracownikéw CUS w Pigtnicy.

7. Prowadzenie spraw zwiazanych z konkursami na dyrektoréw placéwek oswiatowych.
W 2019 r. odbyly si¢ konkursy na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j
w Kisielnicy oraz dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Piatnicy.
8. Prowadzenie wewnetrznych rejestréw dla jednostek obstugiwanych i CUS, w tym:

a) nieobecnosci;

b) nagréd dyrektora;

c) oséb odbywajacych staz;

d) 0séb zatrudnionych na robotach publicznych;

e) akt osobowych pracownikéw zwolnionych;

f) dodatkowego zatrudnienia nauczycieli;

g) wnioskéw o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;

h) urlopéw macierzynskich, rodzicielskich, ojcowskich, wychowawczych;

1) utlopéw zdrowotnych;

j) oséb odchodzacych na emeryture.
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9. Spotzadzanie uméw o prace, zaswiadczes o zatrudnianiu i wystawianie $wiadectw pracy

dla pracownikéw.

Tabela 8. Wykaz sporzadzonych dokumentéw wedlug stanu na dzied 31.12.2019 «.

Wykaz jednostek Li“g‘;‘);g;fiﬁfg:"“h
CENTRUM USLUG SAMORZADOWYCH W PIATNICY 740
ZESPOE, SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W PIATNICY 1461
SP DOBRZYJAL.OWO 281
SP DROZDOWO 265
SP JEZIORKO 307
SP KISIELNICA 227
SP OLSZYNY 229
SP RAKOWO-BOGINIE 247
Razem: 3757

10. Wystawianie pracownikom skietowari na badania wstepne, okresowe i kontrolne (przy

zwolnieniach lekarskich powyzej 30 dni) — ogétem w 2019 roku wydano 193 skierowari.

Tabela 9. Ilo§¢ wydanych skierowan na badania w 2019 r.

Wykaz jednostek Il°éés&i‘:$igny°h

SP DOBRZYJAL.OWO 12

SP DROZDOWO 11

SP JEZIORKO 8

SP KISIELNICA 7

SP OLSZYNY 8

SP RAKOWO-BOGINIE 12

ZESPOY, SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W PIATNICY 117

CENTRUM USELUG SAMORZADOWYCH W PIATNICY 18
Razem: 193

11. Sporzadzanie dokumentéw o wyplate odpraw i nagréd jubileuszowych dla
pracownikéw, ktérych w roku sprawozdawczym przygotowano:
| a) odprawy emerytalne - 5;
b) nagrody jubileuszowe - 31.
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12. Spotzadzanie i przekazanie dla GUS sprawozdan statystycznych z zakresu dzialania

jednostek obstugiwanych i dla PEFRONU z zakresu zatrudnienia w 2019 t.

Tabela 10. Liczba sporzadzanych sprawozdan w 2019 r.

Liczba
sporzadzonych
sprawozdan
przez CUS (szt)

Rodzaj sprawozdania

Z-03 Sprawozdanie o zatrudnieniu i wynagrodzeniach 27
Z-05 Badanie popytu na prace 17
Z-06 Sprawozdanie o pracujacych, wynagrodzeniach i czasie pracy 10
Z-12 Sprawozdanie o strukturze wynagrodzen wedlug zawodow za 2018 r. 2
PRFRON Sprawozdania z zakresu zatrudnienia w 2019 r. 18

Razem: 74

13. Wspotpraca z PUP w zakresie organizacji robét publicznych, prac interwencyjnych
oraz stazy.

W 2019 r. sporzadzono 3 wnioski dotyczace organizacji stazu dla skierowanych
bezrobotnych, 16 wnioskéw o zatrudnienie bezrobotnych w ramach robét publicznych,
1 wniosek o zatrudnienie bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych. Gtéwnym celem
wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Lomzy bylo pozyskanie $rodkéw
zewnetrznych na pokrycie kosztow zwiazanych z zatrudnieniem pracownikéw. Ubiegly rok
to kwota refundacji na poziomie 24 765,89 zt.

CUS w Pigtnicy w ramach realizacji na terenie Gminy Piatnica projektu ,,Druga Szansa”
pozyskal do szkél podstawowych w Kisielnicy, Dobrzyjalowie oraz Drozdowie 3 osoby,
ktére w ramach stazu bezplatnie §wiadczyly prace. Dzigki wspélpracy z Fundacja Dialog z
Biategostoku oszczedzilismy 36 591,36 z1.

14. Nadzorowanie wydatkéw w sprawie dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Piatnica.

W 2019 r. zostata podjeta uchwata nr 34/VI/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia 27 marca
2019 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego

nauczycieli zatrudnionych w szkotlach i przedszkolu prowadzonym przez Gmine Piatnica
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oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez
szkoty wyzsze 1 zaktady ksztalcenia nauczycieli otaz specjalnosci i form ksztatcenia, na
ktéte dofinansowanie jest ptzyznawane w 2019 r. Dz Urz. Woj. Podl
z 2019 r. poz. 1830).

Stodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkdt
1 przedszkoli byly wyodtebnione w budzecie Gminy Piatnica na 2019 r. w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych §rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli.
Dofinansowania byly przyznawane zgodnie z pottzebami placéwek o§wiatowych na rézne
formy doskonalenia okreslone w uchwale Rady Gminy podejmowanej na kazdy rok

kalendarzowy, zgodnie z potrzebami szkét.

Tabela 11. Liczba nauczycieli, ktétzy otrzymali dofinansowanie na doksztatcanie zawodowe w 2019 r.

Liczba nauczycieli, ktérzy otrzymali
Wykaz jednostek dofinansowanie na doksztalcanie
) zawodowe w 2019 r.

ZESPOY. SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY 49
W PIATNICY
SP DOBRZYJAL.OWO 9
SP DROZDOWO 7
SP JEZIORKO 12
SP KISIELNICA 6
SP OLSZYNY 3
SP RAKOWO-BOGINIE 8

Razem: 87

15. Wspolpraca ze Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego, Zarzad oddziatu
w Lomzy.

Stosownie do tresci art. 19 ust. 1 ustawy o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 t. poz.
2063), organizacja zwiazkowa, reprezentatywna w tozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 t.
o Radzie Dialogu Spolecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego (Dz. U.
z 2018 t. poz. 2232 ze zm.), ma prawo opiniowania zalozeri i projektéw aktéw prawnych
w zaktesie objetym zadaniami zwiazkéw zawodowych. W ramach wykonywanych zadad
CUS w Piatnicy, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, wspdlpracuje ze zwiazkami
zawodowymi w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
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(Dz. U. z 2019 1. poz. 2215) oraz innych przepiséw z obszaru prawa pracy. Ustawodawca
przewidzial dwie formy wspoétdziatania ze zwiazkami zawodowymi - uzyskanie opinii,
stanowiska lub dokonanie uzgodniefi czy wypracowanie porozumienia. W ramach ww.
wspotpracy do zadan ZNP nalezy w szczegblnosci opiniowanie lub uzgodnienie:
1) regulaminu funduszu zdrowotnego nauczycieli;
2) regulaminu wynagradzania;
3) planu podzialu $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli;
4) arkuszy organizacyjnych szkét podstawowych na kazdy rok szkolny;
a takze:
1) udzial przedstawiciela zwiazkéw zawodowych na wniosek nauczyciela w pracach
komisji kwalifikacyjnej na wyzszy stopienl awansu zawodowego;
2) udzial przedstawiciela zwiazkéw zawodowych w pracach komisji konkursowej na

stanowisko dyrektora szkoly.

V. OBSLUGA INFORMATYCZNA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Centrum Uslug Samorzadowych
w Piatnicy do zadan samodzielnego stanowiska ds. informatycznych nalezy wsparcie szkél
w zakresie informatycznym zaréwno od strony programowej jak i sprzetowym.

CUS w Piatnicy zapewnilo w szerokim zakresie: wdrazanie, rekonfiguracje,
optymalizacje 1 staly nadzér systeméw informatycznych, a takze konsultacje dotyczaca
sprzetu informatycznego, konfiguracje oprogramowania, administrowanie siecig szkot,
dbanie o bezpieczenstwo informacji, a takze szkolenia pracownikéw w zakresie obstugi
sprzetu informatycznego. Do szczegdlowych czynnosci dotyczacych wsparcia nalezy
zaliczy¢:

1) wdrazanie nowych systeméw informatycznych;

2) biezacy monitoring i zapewnienie cigglo$ci dziatania systemu informatycznego oraz
baz danych;

3) opracowanie procedur odtwarzania systemu w przypadku wystapienia awarii,

4) optymalizacja wydajnosci, systemu informatycznego, baz danych;
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5) instalacja i  konfiguracja  oprogtamowania  systemowego,  sieciowego,
oprogtamowania bazodanowego;

6) prowadzenie profilaktyki antywitusowe;;

7) przeptowadzanie biezacych oraz oktesowych przegladéw, napraw i konserwacji
systemow;

8) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych, przez Centrum Ushug

Samorzadowych w Piatnicy, w obszarze obstugi informacyjne;j.

W 2019 r. pracownik CUS w Piatnicy odpowiedzilany za obstuge informatyczna
otrzymat od dyrektoréw szkét podstawowych z tetenu Gminy Piatnica podziekowanie

za efektywna wspolprace.
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Podzigkowanie

Dyrektorzy szkol z Gminy Pigtnica tj.: Dyrektor Szkoly podstawowej w Dobrzyjalowie, Dyrektor
Szkoly Podstawowej w Drozdowie, Dyrektor Szkoly Podstawowej w Kisielnicy, Dyrektor Szkoly
Podstawowej im. Wiadystawa Broniewskiego w Jeziorku, Dyrektor Szkoly Podstawowej w Rakowie
Boginiach skladaja serdeczne podziekowanie Panu Pawlowi Brzozowskiemu z2a udang i efektywna
wspéiprace w roku szkelnym 2018/2019.

Jesteémy pelni podziwu dla ogromu wiedzy i profesjonainych umiejetnoici Pana dotyczgcych
technologii inforamcyjno-komunikacyjnej. Komputery nie majg przed Panem zadnych tajemnic.

Szczegéine podzigkowania naleig sie Panu 23 dyspozycyjnosc, szybkosc  oraz skutecznosc
w reagowaniu na potrzeby naszych szkdét zwigzane 2 prawidlowa eksploatacja zasohow
komputerowo-informatycznych i ich ochrona. Zawsze mozna byio liczyé na Pana wsparcie | fachowa
porade. Okazal Pan nieoceniong pomoc w procesie bieigcej eksploatacy komputeréw, ich
zabezpieczenia zgodnie 2 wytycznymi RODO, przebudowy sieci komputerowej w naszych szkotach, ze
szezegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa danych, co przetoiylo sie na wymierng korzysc w
postaci poprawy jakosci facza internetowego i zwiekszenia bezpisczenstwa uzytkownikow sieci czylt
uczniéw i nauczycieli. Ponadto prowadzil Pan w naszych szkotach zajecia z robotyki, ktore cieszyly
sie dutym zainteresowaniem i zaangazowaniem ucznidéw. Godne podziwu sa Pana rozlegla wiedza |
umiejetnosci edukacyjne réwniez w tym zakresie.

Jesteémy wdzieczni za czas, ktérego Pan nie szczedzif, a zdarzalo sig, ze realizowat Pan zadania
pomocowe kosztem wiasnego czasu wolnego oraz za mitg atmosfere wspétpracy, poniewai jest Pan
czlowiekiem o wysokiej kulturze osobistej i niezwyklej skromnoéci. Pana pracowitos¢, kreatywnose, i
odpornoéé na stres, jak rowniez fatwoéé nawiazywania kontaktow z innymi ludimi sprawia, ie
wspolprace z Panem jest satysfakcjonujaca dla obu stron.

Reasumujac wyrazamy uznanie dla wysokiej jakoéci ustug, ktére w ramach swoich obowigzkow Pan
swiadczy i liczymy na dalszg owoeng wspotprace 2 Panem w kolejnych latach. Mamy réwniez nadzieje
na to, ze w przyszlym roku szkolnym w jeszcze wiekszym stopniu bedzie Pan do dyspozycyi naszych
szkdt, poniewai fachowa pomoc w zakresie  prawidiowego uiytkowania komputerow oraz
bezpiecznego korzystania z zasobow Internetu jest nam niezbednie konieczna w prowadzonym przez
nasze szkoly pracesie dydaktyczno-wychowawczym jako dopetnienie i wsparcie naszej pracy.

ey ap— uyux‘rﬁ SZKOLY ERTOR 57K 3 —
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a) Wéjt Gminy Pigtnica
b) Dyrekter Centrum Uslug Samorzadowych w Pigtnicy
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Kolejnym zadaniem Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy jest pozyskiwanie

funduszy zewnetrznych krajowych jak i zagranicznych na wykonywanie zadan statutowych
oraz realizacj¢ irozliczanie projektéw w celu koordynowania dzialadi jednostek

obstugiwanych.

W 2019 roku w przedmiotowym zakresie byty podejmowane i realizowane nastepujace

zadania:

1. PROGRAM ,,POWSZECHNE] NAUKI PLYWANIA”

o Dodatkowe zajecia sportowe dla uczniéw, ktorzy
Ministerstwo

) Sportu i Turystyki  chca podejmowaé aktywno$¢ fizyczna poza

obowiazkowymi zajeciami wychowania fizycznego.

W szkotach podstawowych z terenu Gminy Piatnica

program byl skietowany do uczniéw klas III. Koszt

organizacji tych zaje¢ pokryl Podlaski Szkolny
Zwiazek Sportowy, natomiast Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy otganizowalo
dow6z uczniéw na basen. W sezonie jesiennym 2019 t. w progtamie wziglo udziat tacznie

98 uczniéw z 7 szkét podstawowych z terenu gminy.

2. OSE - OGOLNOPOSLSKA SIEC EDUKACYJNA

To program publicznej sieci telekomunikacyjnej

dajacej szkotom dostep do szybkiego,

g&%ﬁ?ﬁ&gﬁm bezptatnego i bezpiecznego Internetu.

Progtam zostat przygotowany przez Ministerstwo

Cyfryzacji we wspdlpracy 2z Ministerstwem

Edukacji Narodowej na mocy ustawy o Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej. Realizacja
zadania obejmuje okres 2018-2027. Celem programu jest zapewnienie szybkiego

i bezpiecznego Internetu kazdej szkole w Polsce. Ma to zagwarantowaé wyréwnanie

23



dostepu do wiedzy, rozwoju nowych form ksztalcenia oraz zdobywanie kompetencii,
zar6wno przez uczniéw, jak i nauczycieli. W harmonogramie podlaczenia do OSE
w 2019 r. wystapilo 5 szkél z terenu Gminy Piatnica — Szkota Podstawowa
w: Kisielnicy, Rakowie-Boginiach, Olszynach, Jeziotku oraz Zespél Szkolno —
Przedszkolny w Piatnicy.

Biorac pod uwagg trwajaca w biezacym roku epidemie jest to bardzo wazny program, ktéry

wplywa na realizacje procesu zdalnego nauczania.

3. ,,SZKOLNY KLUB SPORTOWY?”

Dodatkowe, pozalekcyjne zajecia spottowe dla

\\\ uczniéw. Projekt byl realizowany w roku
,,u S KS szkolnym 2018/2019 i 2019/2020. W naszej
‘.‘, ()' SZROLNY KB SromTowy | SP0INIe  uczniowie, z 7 szkét (11 grup

¢wiczeniowych),  korzystali z tej formy
pozalekcyjnych zajeé, ktére w 100% sfinansowane
byly przez Podlaska Federacje Sportu. CUS w Piatnicy zapewnial dowéz uczniéw na

obiekty sportowe GHS w Piatnicy udostepniane na potrzeby tealizacji tego programu.

4. ZAJECIA Z ELEMENTAMI GIMNASTYKI KOREKCYJNO-
KOMPENSACY]JNE]

Udzial w Programie polegal na zorganizowaniu
1 przeprowadzeniu 40 jednostek pozalekcyjnych
zajeC  sportowych 2z elementami gimnastyki
korekcyjno-kompensacyjnej. Grupy liczyly po 12
uczestnikéw. W 2019 r. projektem zostaty objete

wszystkie szkoly podstawowe z terenu Gminy

Piatnica. W ramach tego programu uczniowie uczestniczyli w dodatkowych zajeciach, ktére
w 100% sfinansowal Podlaski Wojewddzki Szkolny Zwiazek Spottowy, ktéry otrzymal na

ten cel dofinansowanie z Ministerstwa Spottu i Turystyki.
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5. ZWIEKSZENIE CZESCI OSWIATOWE] SUBWENC]T OGOLNE] Z 0,4%
REZERWY
Dodatkowe $rodki w wysokosci 69.851,00 zt
na wyposazenie w pomoce dydaktyczne
niezbedne do realizacji ~ podstawy

progtamowej z przedmiotéw przyrodniczych

, w Dobrzyjatowie. Cala kwota zostala

wykorzystana na zakup pomocy

lekcyjnych niezbednych do

| przeptowadzania zaje¢ z przedmiotdw:

R S g : i
geografii, biologii, fizyki i chemii.

Jest to juz trzecia szkola z szedciu uprawnionych do skotzystania z dodatkowych $rodkéw
z 0,4% rezerwy czesci o$wiatowej subwencji ogdlnej. Mozliwos¢ ubiegania sie o dodatkowe

$rodki istnieje od 2018 roku.

6. ,POSILEK W SZKOLE I W DOMU”

Na podstawie decyzji Wojewody
Podlaskiego =~ Szkota  Podstawowa
im. Zestaficow Sybitu w Olszynach
ottzymala dotacje celowsa na realizacje

wlasnych  zadan  biezacych  gmin

w ramach programu ,Posilek w szkole
i w domu”. Srodki w kwocie 30 959,30 zt
(dotacja: 24 759,45 2z, wkiad wlasny:
6 199,85 zl) zostaly wykotzystane na
ptzygotowanie pomieszczenia na jadalnie

wraz z pelnym wyposazeniem.
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7. DENTOBUS

| Zgodnie z att. 4 ustawy z dnia 12 kwietnia 2019
r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U.
- 22019 1. poz. 1078 z pézn. zm.) podmiotami
‘ zapewniajacymi warunki organizacyjne opieki
. zdtowotnej nad uczniami sa dyrektor szkoly
1 organ prowadzacy szkole. W zwiazku

z powyzszym Gmina Piatnica w pazdzierniku

2019 f. podpisata porozumienie
z Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej, dzigki ktéremu szkoly podstawowe
z terenu gminy odwiedzal Gabinet dentystyczny "na kolach", ktérego zadaniem byla
profilaktyka i wczesne wykrywanie préchnicy. Przygotowana przez Ministerstwo Zdrowia
nowelizacja rozporzadzenia w sprawie $wiadczent gwarantowanych z zakresu leczenia
stomatologicznego ~ umozliwita  udzielenie = w  ,,dentobusach” $wiadczen
ogoélnostomatologicznych dla dzieci i mlodziezy do ukosniczenia 18 roku zycia.
Porozumieniem zostaly objete wszystkie szkoly podstawowe prowadzone przez Gming

Piatnica. W zakresie realizacji tego zadania gmina nie poniosta zadnych kosztow.

8. PLANETOBUS

W dniach 20 - 21 maja 2019 r. w Gminnej Hali |
Spottowej w Piatnicy byl Planetobus. W tym
czasie okoto 420 uczniéw z naszych placéwek &
obejtzalo  mobilne planetarium.  Wizyta |

Planetobusa zostala sfinansowana w ramach

programu ,Nauka dla Ciebie” — dotacja
Ministta Nauki i Szkolnictwa  Wyzszego
na podstawie umowy z dnia 4 stycznia 2019 r.

nr 1/CNK-NAUKOBUS/2019.
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9. ,PRZEDSZKOLNA OLIMPIADA UMIEJETNOSCI NA START” -
PROJEKT UE

Projekt realizowany byl w oktesie od
1 czerwca 2018 r. do 31 maja 2019 t. przez
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Piatnicy l
w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020. Gtéwnym celem projektu

bylo zapewnienie réwnego dostepu do

wysokiej jakodci edukacji przedszkolne;.

Wartos¢ ogélna projektu wynosita
167.648,75 zt, z czego dofinansowanie
142.261,75 2zt i wklad wlasny
25.387,00 zt. Srodki przeznaczono
gléwnie  na  zakup  pomocy
dydaktycznych, szkoled dla kadry
pedagogicznej oraz realizacje

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla przedszkolakdw.

10. ,,EDUKACJA SZANSA NA LEPSZY START” —- PROJEKT UE
Gloéwnym celem projektu jest wspatcie

malych szkél 2z zakresu ksztatcenia

ogodlnego. Realizowany jest ptzez Gmine

Piatnica (Centrum Uslug Samotzadowych
w  Piatnicy) oraz LOGOS Centrum
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Edukacyjne Jan Romanczuk w ramach Regionalnego Programm Operacyjnego Wojewidztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowe IX. Rogwdj lokalny Dziatania 9.1 Rewitalizacia
spotecna i ksgtattowanie kapitatu spotecgnego Priorytet imwestycyiny 9.6 Strategie rogwojn lokalnego
kierowane preg spotecznosi. W projekcie uczestnicza szkoly podstawowe w Dobzrzyjalowie,

Jeziorku, Olszynach i Rakowie-Boginiach.

Calkowity koszt projektu to: 136.384,37 zi, w tym 128.736,87 zt dofinansowania. Projekt
jest realizowany od 2 wrzeénia 2019 r. do 31 lipca 2020 «.

11. WYPOSAZENIE SZKOF. W PODRECZNIKI, MATERIAELY EDUKACYJNE
I CWICZENIOWE

Dotacja przyznawana przez Ministerstwo
| BEdukacji Narodowej. W 2019  t.
| wysoko$¢ dotacji w Gminie Pigtnica
| wyniosta 78570,11 zt i zostala

wykorzystana zgodnie z przeznaczeniem

Tabela 12. Wydatkowana kwota dotacji w 2019 r. z podziatem na poszczegdlne placowki.

Placowka Przyznana kwota dotacji

Szkota Podstawowa w Dobrzyjalowie 6 206,55 zt
Szkota Podstawowa w Drozdowie 8 823,90 zt
Szkota Podstawowa im. W1. Broniewskiego w Jeziorku 9 324,45 z1
Szkota Podstawowa w Kisielnicy 5152,11 zt
Szkota Podstawowa im. Zestancéw Sybiru w Olszynach 4 803,47 zt
Szkota Podstawowa w Rakowie Boginiach 5 003,76 zt
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Piatnicy 37 133,79 z1
Saedr;t;;mLU stug Samorzadowych w Piatnicy (obstuga 777,73 2k
g Rizein 77 225,76 2
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12. OSA — OTWARTE STREFY AKTYWNOSCI

Pig¢ nowych stref aktywnosci w 2019 r.

powstato w Gminie Piatnica w ramach
Rzadowego Programu Rozwoju Malej
Infrastruktury ~ Sportowo-Rekreacyjnej

o charakterze wielopokoleniowym. To

nowy program trozwoju infrastruktury

sportowej Ministerstwa Sportu
i Turystki. Sitownie plenerowe i strefy

__________ i relaksu stuzace do aktywnosci spottowe;
i rekreacyjnej powstaty w 5 miejscach na
terenie gminy, w tym 3 przy Szkotach
Podstawowych ~ w  Dobtzyjatowie,
Kisielnicy i Olszynach. Catkowity koszt realizacji inwestycji to ponad 300 tysigcy ztotych
przy dofinansowaniu ze §rodkéw FRKF 125 000,00 ztotych. Otwarte Strefy Aktywnoéci sa
ogolnodostepnymi plenerowymi miejscami sportu, rekreacji i odpoczynku, w sktad ktétych
wchodza: urzadzenia sitowni zewnetrznej, sprawnosciowy plac zabaw dla dzieci, strefa
telaksu i gier, zagospodarowanie zieleni.

Projekt realizowany byl przez Urzad Gminy Piatnica przy wspélpracy pracownikéw CUS

w Piatnicy.

Tabela 13. Warto$¢ inwestycji OSA z podzialem na szkoly.

Placéwka Warto$é wykonania prac
Szkota Podstawowa w Dobtzyjalowie 41 328,00 zt
Szkota Podstawowa w Kisielnicy 42 312,00 zt
Szkota Podstawowa im. Zestaficéw Sybiru w Olszynach 41 328,00 zt
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VII. DOWOZ UCZNIOW DO SZKOL

W 2019 roku dowozy byly zapewniane do pigciu z siedmiu placoéwek oswiatowych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Piatnica. W okresie styczen - czerwiec
2019 r. dowozem byto objete 339 uczniéw, natomiast w okresie wrzesiefi--grudziest 2019 «.

- 246 uczniéw. Spadek liczby dowozonych uczniéw zwigzany jest z reforma oswiaty.

Wykres 7. Ogélna liczba uczniéw dowozonych w poszczegdlnym roku szkolnym.

117

'DOBRZYJALOWO SP JEZIORKO SP KISIELNICA SP OLSZYNY ZSZP PIATNICA

oOrok szkolny 2018/2019  Orok szkolny 2019/2020

Wykres 8. Liczba uczniéw w szkotach w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020.

740 727

Mok szkolny 2018/2019  mrok szkolny 2019/2020
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1. REALIZACJA OBOWIAZKU DOWOZU DZIECI DO SZKOL

Warunki dowozenia uczniéw do placéwek o§wiatowych transportem gminnym
zostaty okreslone w zarzadzeniu nr 142.2017 Wéjta Gminy Piatnica z dnia 24 pazdziernika
2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu dowozu uczniéw do szké! prowadzonych
ptzez Gming Piatnica. Regulamin zawiera m.in. obowiazki szkoly, uczniéw, rodzicéw,

kierowcow i opiekunéw w zakresie organizacji przewozu.

W Gminie Piatnica w 2019 dowéz uczniéw do szkét podstawowych i oddziatéw
przedszkolnych zabezpieczany byt przez 3 gminne autobusy szkolne, a przewozone dzieci
byly pod stala opieka opiekunéw. Wszyscy ptracownicy posiadaja aktualne szkolenie
z zakresu udzielania pierwszej pomocy ptzedmedycznej oraz szkolenie z zaktresu
wykonywania niektérych czynno$ci zwiqzanych z kierowaniem ruchem drogowym.
Posiadanie ptzedmiotowych kwalifikacji przez osoby odpowiedzialne za przewdz uczniéw
i sprawujacych opieke w czasie przewozu maja wplyw na zagwatrantowanie odpowiedniego

bezpieczeistwa.

Przewozy dzieci i uczniéw prowadzonych przez CUS w Piatnicy odbywaly sie
sprawnie, tj. w sposéb dostosowany do ich pottzeb, co wplywato na zminimalizowanie
czasu przejazdu do i ze szkoly oraz czasu oczekiwania na dowdz po zajeciach. Nasze
autobusy dowozily dzieci do szkét 7 kursami. Dziennie autobusy przejezdzaly okoto 660
km, co w 2019 r. oscyluje w granicach 118 933 km. W celu korelacji dowozéw Gmina
zapewnita uczniom pozostajacym w szkotach dluzej, ze wzgledu na organizacje dojazdu do
szkoly, zajecia S$wietlicowe. W zaleznoéci od placéwki $wietlice byly czynne przed
przybyciem pierwszych dzieci i zamykane wraz z opuszczeniem placéwki przez ostatnie
dziecko.

W dniu 6 wrzesnia 2019 r. policjanci z Wydzialu Ruchu Drogowego Komendy
Miejskiej w Y.omzy przeprowadzili kontrole stanu technicznego czterech autobuséw
bedacych wlasnoscia Gminy Piatnica. W wyniku przeprowadzonych czynnosci zatrzymano
dowdd  rejestracyjny, bez mozliwosci poruszania si¢ po drogach publicznych,
dwudziestoletniego autobusu szkolnego Autosan o numerze rejestracyjnym BIY 0042, rok

produkcji 1999 r. Natomiast 24 wrzesnia 2019 r. inspektorzy z Wojewodzkiego
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Inspektoratu Transportu Drogowego w Bialymstoku nie wniesli Zadnych uwag do trzech

kontrolowanych gminnych autobuséw szkolnych.

2. INNE FORMY REALIZACJI ZADANIA

Realizacja zadan - organizacja bezplatnego transportu uczniow do szkét -

wynikajacych z art. 32 ust. 51iart. 39 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2020 r. poz. 910) odbywala si¢ réwniez poprzez zakup biletéw miesiecznych

MPK lub PKS oraz zwroty kosztéw dowozu dla rodzicow, ktérzy sami realizowali to

zadanie we wlasnym zakresie.

Tabela 14. Zestawienie poniesionych kosztéw poprzez zakup biletéw i zwroty rodzicom w 2019 r.

2019 ROK
Bilety MPK Bilety PKS Zwroty
Miesiac o N S P Biatnica | Z52P Pigtoical L Lo 2 0T | 2P Blatmica
Boginie Boginie

styczen 85,00 2t 5 430,00 2t 151,98 z1 1270,00 21 10 872,78 2t
Tuty 85,00 zI 5 510,00 2k 151,08 21 1270,00 21 10 775,37 zk
marzec 85,00 21 5 510,00 zt 151,98 21 1270,00 zk 10 775,37 2k
kwiecien 85,00 zI 5 510,00 zk 151,98 21 1270,00 21 3 353,82 21
maj 85,00 zt 5 425,00 zI 151,08 zI 1270,00 21 10 775,37 2t
czerwiec 85,00 zt 5 425,00 2t 151,98 21 866,50 2t 7754,95 21
lipiec 0,00 2k 0,00 zt 0,00 zt 0,00 21 0,00 zt

sierpien 0,00 zt 0,00 2t 0,00 zt 0,00 21 0,00 zt

wrzesien 85,00 zI 1190,00 zt 0,00 zt 1190,00 21 10 989,95 zI
pazdziernik 85,00 21 1190,00 zt 0,00 2k 1190,00 zt 10 989,05 2t
listopad 85,00 zt 1190,00 zt 0,00 21 1190,00 21 11 045,03 21
grudzien 85,00 zk 1190,00 2k 0,00 zt 892,50 zI 8 274,65 21
Eacznie: 850,00 21 37 570,00 z1 911,88 1 11 679,00 zt 95 607,24 24

facznie 146.618,12 zt.

3. DOWOZ UCZNIOW NIEPELNOSPRAWNYCH

Jak wynika z powyzszej tabeli Gmina Pigtnica w 2019 r. wydatkowala na ten cel

Wypetnienie tego obowiazku wynika z art. 32 ust. 6 oraz art. 39 ust. 4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 1. poz. 910).
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W tamach przedmiotowego zagadnienia w roku szkolnym 2018/2019 zostalo
podpisanych 12 uméw, w tym jedna z firma zewnetrzna, ktére okreslaly zasady zwrotu
kosztéw przewozu uczniéw niepetnosprawnych. W oktesie styczefi-czerwiec 2019 r. koszty
poniesione na to zadanie to 20 162,58 z1. Natomiast w roku szkolnym 2019/2020 zostato
podpisanych 13 uméw, w tym jedna z firma zewnetrzna. W okresie wrzesien — grudzien
2019 . gmina poniosta koszty w wysokosci 16 087,12 zt. Umowy byly zawierane miedzy
Wéjtem Gminy Piatnica a rodzicami, jezeli dowozenie i opieke zapewniali rodzice. F.aczny

koszt realizacji zadania w 2019 t. to 36 249,70 zt.

W zwiazku z wejSciem w zycie nowych przepiséw regulujacych sposéb realizacii
obowigzku dowozu niepetnosprawnych dzieci do placéwek o§wiatowych, gminy zostaly
zobligowane do podjecia stosownych uchwat. Na podstawie art. 392 ust. 3 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 t. poz. 910) byla procedowana uchwala
nr 90/XIV/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie okreslenia
stedniej ceny jednostki paliwa w Gminie Pigtnica, w roku szkolnym 2019/2020 do zwrotu
kosztow przewozu dzieci, mlodziezy i uczniéw niepelnosprawnych. Powyzszy akt reguluje

Stednia cene jednostki paliwa w Gminie Piatnica na rok szkolny 2019/2020.

4. DODATKOWE WYJAZDY

Przew6z uczniéw do i ze szkét nie byl jedynym zadaniem realizowanym przez
Centtum Uslug Samorzadowych w Piatnicy. W trakcie 2019 roku byly réwniez
zabezpieczane wyjazdy na gminne uroczystosci i imprezy, wycieczki szkolne, lekcje
wyjazdowe, basen oraz konkursy i zawody, w ktérych mlodziez reprezentowata nasza

Gmine.

W celu zobrazowania jak znaczace jest ww. zadanie wystarczy wskazaé, iz w 2019 r.
zostato ztealizowanych okoto 268 dodatkowych wyjazdéw. Zadanie to tealizowane jest

przez gminne autobusy szkolne oraz fitmy zewnetrzne.
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Wykres 9. Ilos¢ wyjazdéw z podziatem na poszczegélne wyjazdy.

el 4 mbm S
WYJAZDY NA WYJAZDY NA WYJAZDY SKS
WODY ZAWODY GMINNE
= PEATNE
PRZEZ CUS
Tlo$é¢ wyjazdow
tyczen - czerwiec w miesigcach wrzesieni - grudzien

Ponizej przedstawiamy koszty poniesione w 2019 r. na wynajem pojazdow

zewnetrznych:

1. 357,79 zI - bus bedacy na stanie Gminnego Oérodka Kultury w Piatnicy - umowa
uzyczenia samochodu stuzbowego;
2. 7 933,39 zt — wynajem busa od firm zewnetrznych;
- lacznie wydatkowano: 8.291,18 zt.

Wykres 10. Procentowy podzial wydatkéw na autobusy szkolne w 2019 1.

KOSZT BADAN
TECHNICZNYCH
0,52% \

POBRANIE DANYCH
Z KARTY | TACHOGRAFU
0,38%

/
/ — DODATEK DO PALIWA ADBLUE
/ T 0,34%

WYMIAMA OLEI FILTROW
4,62%

| NAPRAWY/REMONTY
18,64%

ZAKUP PALIWA
72,93%
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Szczegbtowa informacja na temat realizacji zadania jakim jest organizacja dowozéw
uczniéw do szkél byla przedmiotem odtebnego sprawozdania przedkladanego Radzie

Gminy Piatnica w maju 2020 t.

w zakresie zywienia i dozywiania dzieci z terenu Gminy Piatnica. Funkcja ta wiaze sie

z koniecznoscia obstugi finansowej otaz technicznej (dowéz positkéw) przez CUS
w Piatnicy.

W dni nauki szkolnej posilki dowozone sa do 6 placéwek os$wiatowych w ilosci
oscylujacej okoto 160 obiadéw. Od wrze$nia 2019 r. zgodnie z decyzja Woéjta Gminy
Pigtnica oraz zmiang statutu Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy wynikajaca z §10
ust. 1 pkt 3 lit. f zalacznika do uchwaty Nr 54/1X/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia
30 sierpnia 2019 r. zmieniajacej uchwale w sprawie likwidacji Zespolu Obstugi Szkél
w Piatnicy oraz utworzenia Centrum Ustug Samorzadowych w Pigtnicy i nadania statutu,
od wrzesnia 2019 r. CUS w Piatnicy realizuje obowiazek otganizowania dowozu positkéw
do szkél.

Ponizej przedstawiamy ilo$¢ dzieci kotzystajacych z zywienia i dozywiania
w poszczegolnych placéwkach. Liczby te przekladaja sie oczywiscie na obstuge ksiegowa,

naleznosci realizowana przez CUS w Piatnicy.
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Tabela 15. Tlos¢ dzieci korzystajacych z zywienia i dozywiania w poszczegdlnych placéwkach.

ZSZP w Pigtnicy Dobrzs;].’amwo ijgowo SP Jeziorko | SP Kisielnica | SP Olszyny SPBI(‘);.‘;Z*
& :g Razem

5,
I 197 [ 306 | 39 |64 | 19 | 17| 3 | 15| 15 31|16 1]3]5 417121716 771
m | 199 [ 307 | 36 | 64| 20 [ 14| 3 |14 ] 15 3061 [32]5 417|286 773
I | 199 | 304 |39 [ 67| 19 | 18| 4 |13 | 15 28|6|1]3]5 41712816 776
v | 199 | 296 | 39 [ 57 | 19 | 18 | 4 |13 | 15 27|16 1]2]5 6 |7 8|6 755
v 199 [ 292 |39 |62 |24 18] 4 |11]15 29| 6|1 ]24]5 6|7 8|6 756
Vi | 199 | 282 |39 [ 59| 20 | 18 | 3 |12 | 15 26| 6| 1]24]5 7|7 6|6 735
WA WAKAGJE 48
VI | 30 30
IX | 215 [201]| 9 [62] 12 | 12 12 | 10 34|42 |21]1 305 7 1| 701
X | 214 | 303 | 18 | 64 | 29 | 14 14 | 12 3| 8|2]23]2 716 0o | 10| HET763
X1 | 213 | 315 | 19 | 60 | 30 | 14 16 | 12 3482|242 6|6 Balialin| s
X | 213 | 318 [ 19 |57 | 28 [ 15| 2 | 15| 12 30 | 8|3 [23]2 505 6|3 |1]| 765
Razem | 2125 | 3014 | 296 | 616 | 220 | 158 | 26 | 135|136 | 0 |303 | 64 | 15 |264 |37 | 0 |52 |64 | 6 | 75| 44| 4 | 7654

Z powyzszej tabeli mozna okteslié, ze S$redniomiesiecznie (w rozbiciu na 10

miesiecy) dostarczanych bylo 765 positkéw (zestawdw), z tego 80 z nich finansowanych

bylo z Os$rodka Pomocy Spolecznej w Piatnicy oraz O$rodka Pomocy Spotecznej

w Jedwabnym (czg¢$¢ obiadéw dostarczanych do SP w Dobrzyjatowie).

IX. OBOWIAZEK NAUKI

Obowiazek nauki — to obowiazek kontynuowania ksztatcenia do ukonczenia 18 roku

zycia poprzez:
1. uczeszczanie do publicznej lub niepublicznej szkoly ponadpodstawowej;
2. realizowanie, zgodnie z odrebnymi przepisami, przygotowania zawodowego
u pracodawcy;
3. uczeszczanie do szkoly przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego pafistwa
w Polsce;
4. uczeszczanie do szkoly za granica;
5. przez uczeszczanie do szkoly wyzszej.
Art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 . Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r.

poz. 910) stanowi, iz rodzice i opiekunowie prawni dziecka podlegajacego obowiazkowi
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nauki na zadanie wojta gminy, burmisttza lub prezydenta miasta, na terenie ktérych dziecko
ma miejsce zamieszkania, sa zobowigzani do powiadomienia tego organu o sposobie
realizacji tego obowiazku. Poniewaz to gmina kontroluje spelnianie obowiazku nauki przez
miodziez zamieszkala na terenie tej gminy oraz prowadzi ewidencje spetniania obowiazku
nauki. Natomiast niespelnienie obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy ma w swoich zadaniach kontrolowanie
i weryfikowanie spelniania obowiazku nauki przez niepelnoletnie osoby. W przypadku gdy
dochodzi do naruszedi CUS w Piatnicy inicjuje wszczecie procedury wynikajace]
z przepisow ustawy z dnia 7 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

(Dz. U. z 2019 r. poz.1438 ze zm.).

|
[

- X, MLODOCIANI PRACOWNICY

W rozumieniu art. 190 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (Dz. U.
z 2019 1. poz. 1040 ze zm.) dotyczacego zatrudnienia mlodocianych pracownikéw —
wmtodociamym w rogumienin Rodeksu jest osoba, ktdra ukoriczyla 15 lat, a nie pryekrocgyta 18 lat”.
Nalezf‘y, jednakze zaznaczy¢, iz zgodnie z obowiazujacymi przepisami pracodawca nie moze
zatrudni¢ osoby, ktéra nie ukoficzyta 15 lat. Zgodnie z att. 122 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo ofwiatowe (Dz. U. z 2020 . poz. 910) pracodawcy, ktérzy zawarli
z mlodocianymi pracownikami umowe o prace w celu przygotowania zawodowego,
przystuguje dofinansowanie kosztéw ksztalcenia.

Dofinansowanie przyznawane jest na podstawie wniosku zlozonego przez
pracodawce, w tetminie 3 miesiecy od dnia zdania przez mlodocianego pracownika
egzaminu. Zwroty kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika finansowane sa w 100%
ze §rodkéw Funduszu Pracy. Dofinansowanie przyznaje wéjt (burmistrz, prezydent miasta)
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania mtodocianego pracownika, w drodze decyzii,
po stwierdzeniu spetnienia warunkéw.

Wysokos¢  kwoty dofinansowania kosztéw ksztalcenia jednego milodocianego

pracownika wynosi:
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1. W przypadku nauki zawodu - 8 081,00 zt przy okresie ksztalcenia wynoszacym
36 miesigcy, jezeli okres ksztalcenia jest krétszy niz 36 miesigcy, kwote dofinansowania
wyplaca si¢ w wysokosci proporcjonalnej do oktresu ksztatcenia.
2. W przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy — 254 zt za kazdy pelny
miesiac ksztatcenia.
Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy w roku 2019 t. przeprowadzito procedure
wydania 1 decyzji o przyznanie dofinansowania kosztéw ksztalcenia mlodocianego na
kwote 3 815,99 zt. Mlodociany wyksztalcit si¢ oraz zdal egzamin w zawodzie mechanik

pojazdéw samochodowych.

XI. STYPENDIA WOJTA GMINY PIATNICA

W roku 2019 po raz pierwszy mozna byto sktadac¢ wnioski o przyznanie stypendium
Wojta Gminy Piatnica. Zgodnie z uchwala nr 59/X/2019 Rady Gminy Piatnica z dnia
27 wrze$nia 2019 r. w sprawie Regulaminu przyznawania Stypendium Woéjta Gminy
Piatnica stypendia byly przyznawane w III kategoriach (za osiagnig¢cia w nauce, sportowe
1 artystyczne), uczniom poczawszy od klasy IV-VIII szkoly podstawowej oraz
absolwentom oddzialéw gimnazjalnych, ktérzy w roku szkolnym 2018/2019 ukosiczyli
kolejny etap edukacyjny. Stypendia mialy posta¢ nagréd finansowych w kwocie 100,00 z1,
ktére byly wyplacane przez okres 10 miesigcy. W 2019 r. stypendium zostalo przyznane

w dwoch z trzech kategorii:

1. szczegblne osiagniecia w nauce — 9 uczniéw;

2. za wybitne osiagniecia sportowe — 21 uczniéw.

Jednoczeénie Wojt podjat decyzje o przyznaniu 9 wyrdznien Wéjta Gminy Piatnica dla
uczniéw ktérzy nie mogli otrzymaé stypendium, a ich osiagniecia zastugiwaly

na docenienie. Byly to osoby ktére:

1. zajeli I miejsce w XLII Finale Wojewddzkim Ogoélnopolskiego Turnieju
Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym oraz brali udzial w Finale Centralnym XLII

Ogodlnopolskiego Turnieju Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym;
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2. brali udzial w Ogolnopolskim Turnieju Tardca Towarzyskiego;
3. brali udzial w wojewddzkich i ogélnopolskich konkursach plastycznych

1 recytatorskich.

Zgodnie z §11 pkt 8 uchwaty nr 96/XV /2020 Rady Gminy Piatnica z dnia 30 stycznia
2020 1. zmieniajaca uchwale w sprawie likwidacji Zespotu Obstugi Szkét w Piatnicy oraz
utworzenia Centrum Ustug Samorzadowych w Piatnicy i nadania statutu, zadanie obstugi
administracyjno-technicznej procedury przyznawania stypendium Woéjta Gminy Piatnica

zostato przypisane do realizacji przez Centrum Ustug Samotzadowych w Piatnicy.

Zdjecie 2. Gala rozdania Stypendium Woéjta Gminy Piatnica w 2019 1.

Py

XII. SKEADNICA AKT

W Centrum Ustug Samorzadowych w Pigtnicy dziala
Sktadnica Akt. Do zakresu, ktétej nalezy:

1) przejmowanie:

2) dokumentacji spraw zakoficzonych od poszczegdlnych

e | prowadzacych sprawy,

b) informatycnych no$nikéw danych, przekazywanych ze sktadéw informatycznych
nosnikéw danych,
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2)

3)
4

5)
0)
7)

8)

9)

przechowywanie i zabezpieczanie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej

ewidencji;
przeprowadzanie skontrum dokumentacji;

porzadkowanie przechowywanej dokumentacji przejetej w latach wczesniejszych

w stanie nieuporzadkowanym;

udostepnianie przechowywanej dokumentaciji;

wycofywanie dokumentacji ze stanu sktadnicy akt w przypadku wznowienia spraw;

przeprowadzanie kwerend archiwalnych, czyli poszukiwania w dokumentacji

informacji na temat oséb, zdarzen czy problemoéw;
inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalne;j
oraz udzial w komisyjnym jej brakowaniu;

doradzanie = prowadzacym sprawy w  zakresie
wlasciwego postepowania z dokumentacja, niezaleznie
od tego, w jaki sposéb dokumentowanie zatatwiania

1 rozstrzygania spraw przebiegato.

W 2019 1. do skladnicy zostaly przekazane archiwalne akta

osobowe ze wszystkich szkél podstawowych z terenu

Gminy Piatnica.

Tabela 16. Ilos¢ przekazanych w 2019 r. akt osobowych z podziatem na poszczegélne jednostki.

Nazwa placéwki Data przekazania Tloéé przekazanych akt
SP Kisielnica 2 lipca 2019 r. 53
SP Jeziorko 9 lipca 2019 r. 45
PG Piatnica 17 lipca 2019 1. 109
= — s ; 207
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Celem funkcjonowania Gminnej Hali Sportowej w Piatnicy wraz z zewnetrznymi

obiektami spottowymi jest zaspokojenie potrzeb mieszkaficébw Gminy Piatnica

w dziedzinie szeroko pojetej rekreacji ruchowej-sportu i kulturalne;.

1. WYDARZENIA

W 2019 r. na naszych obiektach odbylo si¢ szereg imptez sportowo - kulturalnych.

Wszystkie byly obstugiwane w zakresie administracyjno - technicznym przez pracownikéw

CUS w Pigtnicy.

Tabela 17. Harmonogram imprez sportowo-kulturalnych organizowanych na GHS w Piatnicy.

Lp. Data Organizator Nazwa imprezy
1. | 13.01.2019 t. GSZS Zawody pitki recznej

2. 119.01.2019¢. | GSZS Zawody pitki recznej

3. 102.02.2019 t. Forty Piatnica Memoriat M. Krasnowskiego
4. 103.02.2019¢. |LZS Zawody w futsalu

5. 109.02.2019 ¢. Forty Piatnica Turniej pitki noznej

6. |09.02.2019 . | Forty Piatnica Turniej pitki noznej

7. 116.022019¢. | PSZS Turniej pitki recznej

8. 116.02.2019 . PSZS Turniej pitki reczne;

9. 123.02.2019+. | PSZS Turniej w pilce siatkowej

10. | 24.02.2019 . | PSZS Turniej w pilce siatkowe;

11. 27.02.2019r. | PZPN Turniej pitki noznej
12.102.03.2019 . | GSZS Turniej pitki nozne;
13.103.03.2019r. | GSZS Turniej pitki noznej
14.116.03.2019 . | Ministranci Turniej pitki halowej

15. [ 17.03.2019r. | GSZS Turniej w pitce siatkowej

16. | 19.05.2019 . GSZS Turniej w pitce siatkowej
17.126.05.2019r. | GSZS Turniej w pilce siatkowej

18. | 20-21.05.2019 Iigj;gggﬁ Planetobus
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Stowarzyszenie na
Rzecz Wspierania

19. 1 09.06.2019 Sportu dla IV Bieg z butelka mleka
Wszystkich
20. | 21-22.06.2019 | BK Step Koncert pt. ,,B.K.STEP Show”
XII Migdzynarodowy Festiwal Muzyki,
21. | 26.07.2019 GOK Pigtnica Sztuki 1 Folkloru ,,Podlaska Oktawa
Kultur”
22. | 21.09.2019 t. GSZS Igrzyska gminne w pilke nozng dziewczat
23.119.10.2019 ¢. GSZS Gminne zawody w badmintona
24. | 25.10.2019 ¢. GSZS Igtzyska gminne unihoke;j
25.109.11.2019 t. GSZS Igrzyska gminne w koszykéwke

26. | 19.11.2019 CUS

I gala rozdania Stypendium Woéjta Gminy
Piatnica

Mistrzostwa Wojewddztwa Podlaskiego,
XXII Ogdlnopolskiego Turnieju Tafica

2V, | 2224l | MeAT Towarzyskiego 1 XIV Dziecigcej Gali
Tanecznej
28. | 29.11.2019 GKS Pigtnica Podsumowanie sezonu
29. 1 07.12.2019 Ministranci Turniej pitki noznej
Skréty uzyte w tabeli powyzej:

LZS: Lokalny Zwiazek Spottowy;

SP: Szkota Podstawowa;

A A o

GSZS: Gminny Szkolny Zwiazek Sportowy;

GOK: Gminny O$rodek Kultury w Piatnicy;
ROK: Regionalny Os$rodek Kultury w Lomzy.

PSZS: Powiatowy Szkolny Zwiazek Sportowy;

ZSP: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Piatnicy;
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2. ZDJECIA

Zdjecie 3. 26 lipiec 2020 . - XII Miedzynarodowy Festiwal Muzyki, Sztuki i Folkloru ,,Podlaska Oktawa
Kultur”
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Zdjgcie 4. 22-24 listopada 2019 r. - Mistrzostwa Wojew6dztwa Podlaskiego, XXII Ogoélnopolskiego
Turnieju Tarica Towarzyskiego i XIV Dziecigcej Gali Taneczne;j

N Jubileuszowy Ogolnopolski
3 LAt Turniej Tanca Sportowego

e

S

s Iwona Pavlovié
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Zdjecie 5. 29 listopada 2019 r. — podsumowanie sezonu Gminnego Klubu Spottowego ,,Forty Piatnica”.
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3. WYNAJEM

Gminna Hala Sportowa w Pigtnicy udostepniana jest takze podmiotom
zewnetrznym. W godzinach popotudniowych odbywaly sie dodatkowe zajecia pozalekcyjne
dla uczniéw jak réwniez treningi gminnego klubu sportowego. Hala wynajmowana byla

réwniez firmom zewnetrznym na okreslone godziny.

Zdjgcie 7. Przykladowy harmonogram wynajmu Hali Sportowej z jednego tygodnia.

DZIEN TYGODNIA GODZINA BOISKONR 1 | BOISKONR2 | BOISKONR3
8.00 - 9.00
9.00 - 10.00

11.00 - 12.00 ZAJECIA SZKOLNE

12.00 - 13.00

13.00 - 14.00 PIATNICA

14.00 - 15.00

15.00 - 16.00
% 16:00.-17.00 KLUB FORTY - trening cala arena

17.00 - 18.30
18.30 - 19.00

KOMERCJA - cala arena

19.00 - 20.30
2 20.30 - 21.00 KOMERCJA - KOMERCJA-
21.00 - 22.00 1/3 areny 1/3 areny
DZIEN TYGODNIA GODZINA BOISKONR 1 BOISKO NR 2 BOISKO NR 3
8.00 - 9.00
9.00 - 10.00

1100~ 1200 ZAJECIA SZKOLNE
é 13.00- 14.00 PIATNICA

14.00 - 15.00
15.00 - 16.00

g 16.00 - 17.00 SZKOLY Z TERENU GMINY

17.00 - 18.30
18.30 - 19.30 Milodziki Forty
19.30 - 20.30 KOMERCJA -

20.30 - 21.00 1/3 areny
21.00 - 22.00
DZIEN TYGODNIA GODZINA BOISKO NR 1 BOISKO NR 2 BOISKO NR 3
8.00 - 9.00
9.00 - 10.00

11.00 - 12.00 ZAJECIA SZKOLNE

12.00 - 13.00
13.00 - 14.00 PIATNICA
14.00 - 15.00

15.00 - 16.00
16.00 - 17.00
17.00 - 18.30 KLUB FORTY

18.30 - 19.00 T
19.00 - 20.30 OSP OLSZYNY .

20.30 - 21.00

21,00 - 22.00 KOMERCJA - cala arena
DZIEN TYGODNIA GODZINA BOISKONR 1 I BOISKO NR 2 I BOISKO NR 3
8.00 - 9.00
9.00 - 10.00

11.00- 12.00 ZAJECIA SZKOLNE

12.00 - 13.00
13.00 - 14.00 PIATNICA
14.00 - 15.00

15.00 - 16.00

16.00 - 17.00 SZKOLY Z TERENU GMINY

17.00 - 18.30
18.30 - 19.30 Miodziki Forty
19.30 - 20.30
20.30 - 21.00 KOMERCJA - KOMERCJA -
21.00 - 22.00 1/3 areny 1/3 areny
DZIEN TYGODNIA |  GODZINA BOISKO NR 1 BOISKO NR 2 BOISKO NR 3
8.00 - 9.00
9.00 - 10.00

11.00 - 12.00 ZAJECIA SZKOLNE

12.00 - 13.00
13.00 - 14.00 PIATNICA
14.00 - 15.00

15.00 - 16.00
16.00 - 17.00
17.00 - 18.30
18.30 - 19.00
19.00 - 20.30
20.30 - 21.00
21,00 - 22.00

SRODA

e

CZWARTEK

KILLUB FORTY - trening cala arena

PIATEK

MLELODZIEZ PARAFIALNA - cala arena

KOMERCJA - cala arena
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4. REMONTY

Zgodnie z protokolem nr 2/2020 z dnia 15 maja 2019 1. z kontroli corocznej stanu
technicznego obiektu przeprowadzonej w dnia 11-15 maj 2019 . w obiekcie Gminnej Hali

Sportowej stwierdzono dwie nieptawidlowosci:

Tabela 18. Stwierdzone nieprawidtowosci w protokole pokontrolnym.

Zakres niezbednych prac

Lp. | Stwierdzone nieprawidfowoéci
remontowych

Termin wykonania prac

Elewacja od strony zachodniej | wymaga wymiany izolacja

zaplanowa¢ wykonanie

1. |- p?PQkana wyprawa, zgodnie z nows, notma o1az |~ b remonta
czeSciowo odpada nowa wyprawa na siatce
Posadzki hala — uszkodzone wymiana uszkodzonych wymieni¢ plytki

2. bvtki Totel w ramach remontu
Py Py biezacego

W zwiazku z powyzszym w czerwcu 2019 r. przystapilismy do realizacji ww. zadas.
Wedlug wykonanego kosztorysu inwestorskiego wykonanego przez osobe uprawniona

koszty przedstawialy si¢ nastepujaco:

1. remont korytarza — 35 402,39 z} netto, 43 544,94 zt brutto;
2. remont $ciany elewacyjnej — 39 765,92 z1 netto, co daje kwote 48 912,08 zt brutto.

Dnia 30 czerwea 2019 r. zostalo opublikowane zaproszenie do zlozenia propozycji
cenowej na remont korytarza (bez szatni) w obiekcie Gminnej Hali Spottowej w Piatnicy.
W odpowiedzi na ogloszenie wptyneta jedna oferta na kwote 80 335,85 zt, ktdta znacznie
przewyzszyta kwote kosztorysu oraz $rodkéw zabezpieczonych w budzecie CUS
na to zadanie. W celu zmniejszenia kosztéw postanowilismy wykonaé remont we wlasnym
zaktesie. Remont, ktéry obejmowal nie tylko korytarz, ale takze 2 szatnie zostal
przeprowadzony przez pracownikéw CUS w Piatnicy. Jedyne zadanie, ktéte wykonata
firma zewngtrzna to wylanie nowej posadzki. Ponizej ptzedstawiamy prace wykonywane

podczas remontu:

1. skucie ptytek oraz popekanej posadzki;
2. wylanie nowej posadzki — firma zewnetrzna;
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3. ulozenie plytek, fugowanie;

4. malowanie.

Yaczny koszt wyzej wymienionych czynnos$ci wraz z materialem wynidst: 26 338,25 zt

brutto. Oszczednosci w stosunku do zlozonej oferty wyniosty: 53 997,60 zt.

Zdjecie 8. Obiekt GHS w Piatnicy w trakcie remontu.

Zdjecie 9. Korytarz i szatnia po wykonanych pracach.




Zgodnie z protokotem podjelismy réwniez probe remontu elewacji budynku od strony
zachodniej, jednak po otrzymaniu oferty na kwote 69 322,96 zt odstapilismy od realizacji
tego zadania. Oferowana kwota znacznie przewyzszyla zaplanowany budzet na ten cel.

W 2019 r. zrealizowalismy ponadto wymiang opraw os$wietlenia awaryjnego
i ewakuacyjnego wewnatrz budynku oraz zmodernizowalismy oswietlenie na elewacji

budynku Gminnej Hali Sportowej w Piatnicy. L.aczny koszt zadania to 18 698,50 zt.
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