Projekt

z dnia 14 listopada 2024 .

UCHWAELA NR ...cocovuverevrunnee
RADY GMINY PIATNICA
zdnia ....cccovvennnnnnn. 2024 r

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy Piatnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722024 r. poz. 14651 1572), art.5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspdlpracy Gminy Piatnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok, stanowiacy zalgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pigtnica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Jan Kopczewski
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Gminy Pigtnica
z dnia 13 listopada 2024 r.
Program Wspoélpracy Gminy Piatnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Wstep

Program wspolpracy Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025rok stanowi dokument okre$lajacy
w perspektywie rocznej cele, formy, zasady, przedmiot wspolpracy oraz priorytetowe zadania publiczne
realizowane w ramach wspoOlpracy Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz jej mieszkancow.

Podstawowym celem funkcjonowania Gminy Piatnica jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb jej
mieszkancow. W dziataniach tych waznymi partnerami sg organizacje pozarzadowe, ktore stanowig duzy
spoteczny potencjatl. W celu usystematyzowania wspotpracy idialogu organizacji pozarzadowych
z samorzgdem oraz wprowadzenia zasad wspotdzialania na terenie Gminy Pigtnica zostal opracowany
Program wspotpracy. Budowa partnerskich relacji z trzecim sektorem stanowi wazny element lokalnej
polityki spotecznej samorzadu gminy Piatnica.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu jest lepsze wykonywanie zadan przypisanych ustawowo
Gminie, atym samym lepsze zaspokojenie potrzeb spotecznosci lokalnej. Potencjal organizacji
pozarzadowych przejawiajacy si¢ glownie w znajomosci specyfiki lokalnej, bliskim kontakcie ze
srodowiskiem, wymianie dos$wiadczen pomig¢dzy organizacjami daje podstawe uznania, iz wspolnie
z Gming mozliwa i wskazana jest realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

Rozdzial 1.
Informacje wstepne

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Program wspolpracy Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok zawiera:

1) Cele programu wspotpracy (cel gtowny, cele strategiczne, cele szczegotowe).
2) Zasady wspotpracy.

3) Zakres przedmiotowy programu wspolpracy.

4) Formy wspolpracy.

5) Priorytetowe zadania publiczne i uzupehniajgce zadania publiczne.

6) Sposoby realizacji programu wspolpracy.

7) Podmioty realizujace program wspotpracy.

8) Wysokos$¢ §rodkow planowanych na realizacj¢ programu wspotpracy.
9) Okres realizacji programu wspotpracy.

10) Sposob oceny realizacji programu wspolpracy.

11) Sposdb tworzenia programu wspotpracy oraz przebieg konsultacji.

12) Tryb powotywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 2. Stownik

1. TIlekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
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1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng,
prowadzonag przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie;

3) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwal¢ Rady Gminy Pigtnica w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy na 2025 rok Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, podjeta na podstawie art. Sa ustawy;

5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmin¢ Piatnica;
6) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Pigtnica;
7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Piatnica,

8) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 13 ustawy.

Rozdzial 2.
Cele programu wspolpracy i zasady realizacji wspolpracy

§ 3. Cel glowny

Celem glownym programu wspolpracy jest budowanie partnerstwa migdzy Gming Pigtnica
i organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spolecznej aktywno$ci w zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb lokalnej wspdlnoty.

§ 4. Cele strategiczne
1. W ramach celu gtéwnego programu wspolpracy wyrdznia si¢ nastgpujace cele strategiczne:

1) partnerska wspotpraca pomigdzy Gming i organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia polityk
publicznych,

2) podniesienie efektywnosci wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan
publicznych,

3) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkéw do spotecznej aktywnosci.
§ 5. Cele szczegolowe
1. W ramach pierwszego celu strategicznego wyrdznia si¢ nastgpujace cele szczegdlowe:

1) wzmocnienie  mechanizméw  wspottworzenia przez organizacje pozarzadowe dokumentow
0 znaczeniu strategicznym tj.: polityki, programy i plany Gminy,

2) wzmocnienie mechanizmu konsultacji spotecznych,

3) zwigkszenie efektywnosci oceny dokumentéw o znaczeniu strategicznym dla Gminy.
2. W ramach drugiego celu strategicznego wyrdznia si¢ nastgpujace cele szczegotowe:

1) zwigkszenie efektywnosci wspotpracy finansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

2) wzmocnienie partnerskiej wspolpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi,
3. W ramach trzeciego celu strategicznego wyrdznia si¢ nastgpujace cele szczegotowe:

1) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych,

2) zwigkszenie efektywnosci dialogu obywatelskiego,

3) aktywizacja i integracja organizacji pozarzgdowych i lokalnych spotecznosci.
§ 6. Zasady i formy wspoélpracy

Wspolpraca Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
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1) pomocniczo$ci — rozumianej jako poszerzenie zakresu i powierzanie przez Gming zadan publicznych do
realizacji organizacjom, ktore chcg i moga zadanie zrealizowac; przy realizacji wspotpracy pozafinansowej
— udostepnianie przez samorzad zasobow koniecznych do realizacji zadan publicznych;

2) suwerennosci — rozumianej jako gwarancja zachowania niezaleznosci Gminy i organizacji pozarzadowych
i ich rownos$ci w granicach prawa, wzajemne szanowanie i respektowanie swojej odr¢bnosci;

3) efektywnosci — rozumianej jako dazenie do osiggania jak najlepszych efektow w zakresie wzajemnej
wspoOlpracy oraz racjonalizacji kosztow z tym zwigzanych;

4) uczciwej konkurencji - rozumianej jako zapewnienie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz
jednolitych dla wszystkich podmiotéw i obiektywnych kryteriow nie budzacych watpliwosci co do
rownego dostepu do zadan publicznych, a takze w zakresie korzystania z zasobow; obie strony dbaja, aby
wspotpraca odbywata si¢ bez konfliktu interesow;

5) jawnosci — Gmina i organizacje pozarzagdowe udostepniaja sobie wzajemnie rzetelne informacje na temat
wspolnej realizacji zadan publicznych;

6) partnerstwva — rozumianego jako wspoétdziatanie stron na rzecz Gminy ijego mieszkancow, wspolne
okreslanie celow i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich realizacjg.

§ 7. Wspélpraca Gminy Piatnica zorganizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach
finansowych lub pozafinansowych

1. Finansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi polegaja na zlecaniu zadan
publicznych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2024 r., poz. 1089).

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ forme:

1) powierzenia zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) wspierania realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.
3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych jest otwarty konkurs ofert.

4. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych moze odbywac si¢ w trybie
pozakonkursowym (art. 19a ustawy).

5. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego
(art. 12 ust. 1 ustawy).

6. Realizacja zadan publicznych w zakresie przewidzianym ustawa moze odbywac si¢ w ramach inicjatywy
lokalne;j.

7. Do pozafinansowych form wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza sig:

1) wzajemne informowanie si¢ Gminy oraz organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach dziataf,
w tym informowanie organizacji pozarzagdowych o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w roku
obowigzywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

3) udzial przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w pracach komisji konkursowych dla opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) organizacja, w miar¢ potrzeb, spotkan przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora pozarzadowego
iinnymi zainteresowanymi, majacych na celu w szczegdlnosci wymiane pogladéw dotyczacych
najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwdj obszaréw wspotpracy;

5) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych w szczegdlnosci poprzez:
a) zamieszczanie na stronie internetowej miasta informacji o dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
b) uwzglednianie w materiatach informacyjno-promocyjnych Gminy informacji o trzecim sektorze;

6) obejmowanie patronatem przez wiadze Gminy projektow 1iinicjatyw realizowanych przez organizacje
pozarzadowe;
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7) wspieranie funkcjonowania organizacji pozarzagdowych w szczegdlnosci poprzez:
a) udzielanie przez Gming rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzadowym,;

b) prowadzenie na portalu gminnym serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych
uwzgledniajacego: regulaminy konkursow dla organizacji pozarzagdowych, Roczny Program, Program
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz innych Uzaleznien na 2025 rok oraz
sprawozdania z ich realizacji za 2024 rok, informacje o dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

8) korzystanie na preferencyjnych warunkach z gminnych lokali, obiektéw i innych zasobow materialnych;
9) promocja wolontariatu na terenie Gminy;

10) wlaczania organizacji pozarzadowych w dziatania promocyjne Gminy i regionu;

11) konsultowanie uchwat i aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi;

12) zapewnienie udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach rad i komisji istniejacych na
terenie Gminy.

Rozdziat 3.
Priorytetowe zadania publiczne i ramowy harmonogram oglaszania otwartych konkursow ofert

§ 8. Priorytetowe zadania publiczne

1. Na 2025rok okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspodtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, zgodnie zzasadami okreSlonymi w§ 6 programu wspolpracy oraz
realizowane w zakresach nalezacych do sfery pozytku publicznego okre$lonej w art. 4 ust. 1 ustawy
o pozytku:

1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) upowszechnianie sportu w srodowisku wiejskim,
b) wspieranie szkolnego wspolzawodnictwa sportowego,
¢) organizowanie zawodow i rozgrywek sportowych,
d) uczestnictwo w zawodach, imprezach sportowych lub rekreacyjnych;
2) Kultury i sztuki:
a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Pigtnica,
b) wspieranie dziatan promujacych dziedzictwo kulturowe Gminy,
) wspieranie organizacji imprez kulturalnych odbywajacych si¢ na terenie Gminy Pigtnica;
3) Promocji zdrowia i pomocy spoteczne;j:

a) organizacja spotkan oraz prowadzenie akcji propagujacych iedukujacych spoteczenstwo w zakresie
ochrony i promocji zdrowia,

b) integracja 0sob niepelosprawnych ze srodowiskiem,
¢) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j;

4) Prowadzenia dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych, narkomanii
oraz przeciwdzialania uzaleznieniom w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy:

a) wspieranie organizacji wypoczynku letniego lub zimowego, podczas ktoérego bedzie realizowany
program profilaktyki uzaleznien,

b) organizacja zaje¢ profilaktycznych dla wszystkich mieszkancow Gminy,

c¢) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej wsrdd dzieci i mtodziezy z Gminy
Pigtnica w szczegolnosci ze Srodowisk zagrozonych uzaleznieniem,

d) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, gtéwnie alkoholizmowi i narkomanii.
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2. Program wspotpracy na 2025 rok Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 1.
do 31 grudnia 2025 r.

3. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okre$lony bedzie w warunkach konkursu ofert na realizacje
zadan Gminy w 2025 r.

Rozdzial 4.
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§9.1. W roku 2025 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje si¢
przeznaczy¢ w budzecie Gminy kwote w wysokosci 130 000,00 zlotych (stownie: sto trzydziesci tysiecy
ztotych 00/100), w tym na:

1) Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktykq i rozwigzywaniem problemow alkoholowych, narkomanii
oraz przeciwdzialania uzaleinieniom w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, promocji zdrowia i pomocy
spolecznej oraz 7 zakresu kultury i sztuki kwote w wysokosci 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy zlotych
00/100)

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w wysokosci 30 000,00 zt (stownie: trzydziesci
tysiecy ztotych 00/100)

2. Po uchwaleniu Programu Gmina Pigtnica zleca na podstawie przepisow ustawy realizacje¢ zadan
publicznych.

3. Zlecanie zadan publicznych, tj. powierzanie wykonania zadania wraz zudzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji lub wspieranie realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinasowanie jego
wykonania, odbywa si¢ w miare posiadanych srodkéw w budzecie gminy.

4. Zlecanie przez Gming realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert lub w trybie pozakonkursowym - na podstawie art. 19a ustawy, chyba ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania.

5. Podmioty realizuja okreslone cele i stosuja zasady wspotpracy.

6. Uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zgloszone Wojtowi
i wykorzystywane do usprawniania biezacej wspolpracy.

7. Realizacje programu koordynuje pracownik Urzedu merytorycznie odpowiedzialny za wspolprace
z organizacjami pozarzgdowymi.

8. Program realizowany jest przez Woéjta Gminy Pigtnica.

Rozdzial 5.
Sposob oceny i realizacji programu

§ 10. 1. Ustala si¢ nastepujgce mierniki oceny Rocznego Programu:
1) Liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,
3) Liczba ofert odrzuconych w otwartych konkursach,
4) Liczba umoéw podpisanych w otwartych konkursach,
5) Liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
6) Liczba uméw podpisanych na podstawie ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
7) Liczba ofert wspolnych zlozonych przez organizacje pozarzadowe,
8) Zestawienie przyznanych dotacji wedtug podmiotow,
9) Zestawienie przyznanych dotacji wedtug rodzaju zadan,
10) Liczba organizacji pozarzadowych biorgcych udzial w otwartych konkursach i trybie pozakonkursowym,

11) Kwoty niewykorzystanych dotacji,
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12) Pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Wojt przedktada Radzie do 31 maja sprawozdanie zrealizacji Rocznego Programu uwzgledniajac
mierniki wskazane w ust. 1.

3. Na podstawie sprawozdania, oceny i zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny
roczny program.
4. Roczny Program uchwalany jest do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego okres jego obowigzywania.
5. Oceny realizacji programu dokonuje Woéjt na podstawie sprawozdan sktadanych przez organizacje
z wykonywanych przez nie zadan objetych umowami na udzielenie dotacji.

6. Wojt Gminy Piatnica nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2025 roku przedtozy Radzie Gminy Piatnica oraz
opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2024.

Rozdzial 6.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Roczny Program zostat opracowany w oparciu o Ustawe.

2. Opracowanie projektu Programu przez pracownika Urzedu merytorycznie odpowiedzialnego za
wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Poddanie konsultacjom projektu uchwaty w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Pigtnica
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2025 rok”, zgodnie z wymogami uchwaty Nr 234/XLI/10 Rady Gminy Piatnica z dnia
6 listopada 2010r. wsprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi uprawnionymi podmiotami projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 278, poz. 3514).

4. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzadowych, projekt Programu Wspolpracy
zamieszczono na stronie internetowej Gminy Piatnica www.gminapiatnica.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Pigtnica.

5. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzadowych, projekt Programu Wspotpracy
zamieszczono na stronie internetowej Gminy Piatnica www.gminapiatnica.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Pigtnica.

6. Konsultacje spoteczne przeprowadzone zostalty w formie konsultacji pisemnych poprzez nadsytanie
wnioskow i uwag do Rocznego Programu na formularzu konsultacyjnym na adres Urzedu Gminy Piatnica, ul.
Stawiskowska 53, 18-421 Piatnica Poduchowna Ilub scanu formularza na adres elektroniczny:
k.modzelewska@gminapiatnica.pl w okresie od 11.10.2024 — 04.11.2024 roku.

7. Do Urzedu Gminy Piatnica, w okresie przeznaczonym na konsultacje, nie wptynely zadne uwagi ani
opinie dotyczace projektu programu wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2025 r.

8. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktéorych mowa w ust. 3, zamieszczono na stronie
internetowej Gminy Piatnica www.gminapiatnica.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogltoszen w Urzedzie Gminy Pigtnica.

9. Skierowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,Programu wspotpracy Gminy Pigtnica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2025 rok” oraz informacji o przebiegu i wynikach konsultacji pod obrady Rady Gminy Pigtnica.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach

§ 12. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powotuje Wojt Gminy.
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§ 13. 1. Prace Komisji moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.
2. Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

3. Woéjt Gminy publikuje komunikat zapraszajacy do zglaszania przedstawicieli organizacji pozarzadowych
na cztonkéw komisji konkursowych.

4. Komunikat publikowany jest: w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen ina stronie
internetowej Urzedu Gminy Pigtnica.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych w poszczegdlnych komisjach konkursowych wybiera Wojt
Gminy sposrdod zgtoszonych kandydatur.

6. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zostaé osoba wskazana przez organizacje lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, majace siedzib¢ na terenie Gminy i/lub dzialajace na rzecz jego
mieszkancow pod warunkiem, ze organizacja/podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy nie beda brali udziatu
w konkursie.

7. Do czlonkdéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
art. 24 KPA dotyczace wylaczenia pracownika.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania przez komisj¢ z pomocy osob, ktore posiadajg specjalistyczng
wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Wojt
Gminy badz komisja konkursowa.

§ 14. 1. Procedura konkursowa przeprowadzana poprzez ogloszenie konkurséw ofert w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen i na stronie internetowej Urzedu Gminy Piatnica.

2. Szczegodtowe zasady sktadania ofert, atakze dokonywania oceny formalnej imerytorycznej przez
komisje konkursowe, okreslaja regulaminy konkurséw ofert.

§ 15.1. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy, ktorym jest
przedstawiciel Urzedu Gminy wskazany przez Wojta. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego,
prawomocnym zastepca zostaje inny przedstawiciel Wojta Gminy wskazany wczeSniej przez
przewodniczacego.

2. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem spelniania wymogéw zawartych
w ogloszeniu.

3. Kazdy cztonek komisji ocenia kazda oferte z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia
konkursowego.

4. Punktacja koncowa danej oferty jest $rednig obliczong z punktéw tacznych wystawionych przez osoby
oceniajace oferte.

5. Komisja konkursowa tworzy list¢ wynikéw konkursu ofert, porzadkujac oferty wedlug uzyskanej sumy
punktéw koncowych — od najwyzszych do najnizszych.

6. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokdt, ktory podpisuje Przewodniczacy 1 wszyscy czlonkowie Komisji
obecni na posiedzeniach.

7. Protokot z prac Komisji powinien zawiera¢ informacje:
1) Nazwe i adres organizatora konkursu;
2) Stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursowego;
3) Imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji Konkursowej;
4) Liczbg zgloszonych ofert;
5) Wskazanie waznych ofert;
6) Wskazanie ofert zakwalifikowanych jako niespetniajacych wymogoéw z ogloszenia;

7) Wskazanie ilosci punktéw przyznanych waznym ofertom, w oparciu o kryteria zamieszczone
w ogloszeniu konkursowym;

8) Ewentualne odrebne stanowisko cztonka Komisji Konkursowej;
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9) Informacj¢ o odczytaniu protokotu;

10) Podpisy wszystkich cztonkéw Komisji.
8. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokot komisji Wojtowi Gminy niezwtocznie po jego podpisaniu.
9. Na podstawie opinii cztonkdéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowej.
10. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisow

dotyczacych ustalen podjetych przez komisje. Wszystkie protokoly z posiedzen komisji konkursowych
sporzadzane sg przez pracownika Urzgdu Gminy.

11. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca
podstawe do pracy komisji, zar6wno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy posiedzeniami, jak
i po zakonczeniu procedury konkursowe;.

12. Protokoty posiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sa w zbiorze akt wlasciwych merytorycznie komorki organizacyjnej. Powyzsze
dokumenty maja charakter jawny.

§ 16. 1. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Wojt Gminy.

2. Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

3. Informacja o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespeliajacych wymogdéw formalnych, jak réwniez
0 odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, bedg podane do publicznej wiadomosci w formie
wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
w Piatnicy oraz na stronie internetowe;j.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 17. 1. Program ma charakter otwarty, zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy
i doskonalenia tych, ktore zostaly w nim okreslone.

2. Niniejszy Program moze ulec zmianie w trybie przyjetym przy jego uchwalaniu, w szczegdlnosci
zuwagi na zawieszenie lub ograniczenie dziatalno$ci sportowej, spolecznej ikulturalnej wynikajacej
z sytuacji epidemiologicznej w kraju.

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem stosuje si¢ przepisy ustawy.
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UZASADNIENIE

Art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.
U. z 2024 r., poz. 1491) naklada na organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego obowiazek
uchwalenia rocznego Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami na 2025 rok. Program wspodtpracy to dokument programowy, okreslajacy zasady polityki
realizowanej przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarzagdowego. Przyjmowanie rocznych
programow wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest, zgodnie z przepisami Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, obowigzkiem kazdej jednostki samorzadu
terytorialnego. Wspotpraca Gminy Piatnica z organizacjami nie wynika jedynie =~ z obwarowan prawnych i
ustawowej koniecznosci uchwalania rocznego programu wspolpracy, ale przede wszystkim z dostrzegania
korzysci wynikajacej z tej wspolpracy. W organizacjach pozarzadowych pracuja bowiem pasjonaci
zaangazowani w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej. Gtownym celem Programu jest rozwijanie
wspotpracy Gminy Pigtnica z organizacjami pozarzadowymi, polegajacej na dobrowolnym i aktywnym
udziale w realizacji zadan publicznych shizgcych mieszkancom gminy Pigtnica. Realizujagc Program
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi samorzad gminy Pigtnica pragnie zachegci¢é zarowno
dotychczasowych, aktywnych przedstawicieli trzeciego sektora, jak rowniez nowe organizacje pozarzadowe,

do $wiadomego uczestnictwa w zyciu publicznym.
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