
Projekt 
 
z dnia  8 grudnia 2023 r. 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY PIĄTNICA 

z dnia .................... 2023 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego za udział członków Ochotniczych Straży 
Pożarnych w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463, 1688) oraz art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 
o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 194, 658, 1560) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego przyznawanego członkom Ochotniczych Straży 
Pożarnych mających siedzibę na terenie Gminy Piątnica w kwocie: 

1) 30,00 złotych za każdą rozpoczętą godzinę udziału strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych 
w działaniu ratowniczym lub akcji ratowniczej; 

2) 15,00 złotych za każdą rozpoczętą godzinę udziału strażaków ratowników lub kandydatów na strażaków 
ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych w szkoleniu lub ćwiczeniu. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Piątnica. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr 260/XL/2022 Rady Gminy Piątnica z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie ustalenia 
wysokości ekwiwalentu pieniężnego za udział strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych 
w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, w szkoleniu lub ćwiczeniu (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2022 r. 
poz. 1403). 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Krzysztof Weber 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z artykułem 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym do 
wyłącznej właściwości rady gminy należy stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do 
kompetencji rady gminy. Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych 
w art. 15 ust. 1, 1a i 2 stanowi, że: „1. Strażak ratownik OSP, który uczestniczył w działaniu ratowniczym, 
akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu, otrzymuje, niezależnie od otrzymywanego wynagrodzenia, 
ekwiwalent pieniężny. 1a. Ekwiwalent pieniężny otrzymują również: 1) kandydat na strażaka ratownika 
OSP, o którym mowa w art. 9 ust 2 pkt 1; 2) strażak ratownik OSP, który brał udział w działaniach, 
o których mowa w art. 3 pkt 7 - stosownie do posiadanych przez gminę środków finansowych. 2. Wysokość 
ekwiwalentu pieniężnego ustala, nie rzadziej niż raz na 2 lata, właściwa rada gminy w drodze uchwały. 
Wysokość ekwiwalentu pieniężnego nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego 
brutto, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym 
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych przed dniem ustalenia ekwiwalentu, za każdą 
rozpoczętą godzinę od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej. Ekwiwalent pieniężny 
jest wypłacany z budżetu właściwej gminy.” Przepis art. 32 ust. 1 pkt 1 stanowi natomiast, że: „Koszty 
funkcjonowania ochotniczych straży pożarnych są pokrywane w szczególności z: 1) budżetów jednostek 
samorządu terytorialnego;”. 

Dotychczasowa wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla członków ochotniczych straży pożarnych była 
uregulowana uchwałą nr 260/XL/2022 Rady Gminy Piątnica z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie ustalenia 
wysokości ekwiwalentu pieniężnego za udział strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych 
w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, w szkoleniu lub ćwiczeniu i wynosiła odpowiednio 23,00 zł 
i 12,00 zł. Obowiązująca uchwała nie uwzględniała ekwiwalentu pieniężnego dla kandydatów na strażaków 
ratowników OSP. 

Ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o ochotniczych strażach pożarnych oraz niektórych 
innych ustaw powiększyła grono członków OSP uprawnionych do otrzymywania ekwiwalentu pieniężnego 
za udział w szkoleniach o kandydatów na strażaków ratowników, zostało to więc uwzględnione w projekcie 
uchwały. 

Przeciętne wynagrodzenie w trzecim kwartale 2023 roku wyniosło 7 194,95 zł (komunikat Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 10 listopada 2023 r.), a wysokość ekwiwalentu pieniężnego za 
każdą rozpoczętą godzinę działania ratowniczego, akcji ratowniczej, szkolenia lub ćwiczenia nie może 
przekroczyć 1/175 tej kwoty, tj. 41,11 zł. W projekcie uchwały przyjęto więc wysokość ekwiwalentu 
pieniężnego za każdą rozpoczętą godzinę udziału strażaków ratowników OSP w działaniach ratowniczych 
lub akcjach ratowniczych w kwocie 30,00 zł (słownie: trzydzieści złotych), a za każdą rozpoczętą godzinę 
udziału strażaków ratowników OSP lub kandydatów na strażaków ratowników OSP w szkoleniach lub 
ćwiczeniach w kwocie 15,00 zł (słownie: piętnaście złotych). 

Przedmiotowa uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podlaskiego. 
Przewiduje się, że zapewnienie w budżecie Gminy Piątnica na 2024 rok kwoty 50 000,00 zł pokryje koszty 
udziału strażaków ratowników OSP w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach lub 
ćwiczeniach, nie mniej jednak będzie zależało to od liczby zdarzeń na terenie gminy i czasu trwania tych 
zdarzeń. 
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