Elektronicznie podpisany przez:
Krzysztof Weber
dnia 30 sierpnia 2019 r.

UCHWALA NR 58/1X/2019
RADY GMINY PIATNICA

z dnia 30 sierpnia 2019 r.

o zmianie uchwaly w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkél, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Pigtnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506 1 1309) oraz art. 30 ust. 6 1 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967, 2245, iz 2019 r. poz. 730) w zwigzku z art. 1 pkt 12 oraz art. 17 ustawy z dnia 13 czerwca
2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z2019r. poz. 1287), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli szkot, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Piatnica,
stanowigcym zatgcznik do uchwaly Nr 95/XVI1/2016 Rady Gminy Pigtnica z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pigtnica
(Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2659) zmienionej uchwata Nr 108/XX/2016 Rady Gminy Piatnica z dnia 29 wrzes$nia
2016 r. o zmianie uchwaly w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Pigtnica (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 3722) oraz uchwata Nr217/XXXVIII/2018 Rady
Gminy Pigtnica z dnia 28 lutego 2018 r. o zmianie uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
nauczycieli szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pigtnica (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 1077)
wprowadza si¢ nastepujaca zmiane:

1) w § 9 wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

" 1) ztytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy oraz nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem
przedszkolnym - w wysokos$ci 300,00 zt;".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pigtnica.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Weber
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UZASADNIENIE

W $wietle obowiazujacych do dnia 31 sierpnia 2019 r. przepiséw, wysokos¢ stawek dodatku
funkcyjnego, do ktorego nalezy m.in. dodatek z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, oraz
szczegdlowe warunki przyznawania tego dodatku okresla organ prowadzacy szkole bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, w drodze regulaminu wynagradzania (art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy - Karta
Nauczyciela). Na mocy ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1287) do ustawy - Karta Nauczyciela zostat wprowadzony
art. 34a, ktory okresla taka samg dla wszystkich nauczycieli minimalng stawke dodatku z tytulu
sprawowania funkcji wychowawcy klasy. Dodatek ten nie moze by¢ nizszy niz 300 zi. Jednoczesnie
zapewniona zostata mozliwos¢ podwyzszenia tego dodatku. Organy prowadzace szkoty bedace jednostkami
samorzadu terytorialnego beda mogly podwyzsza¢ minimalng wysoko$¢ dodatku z tytutu sprawowania
funkcji wychowawcy klasy w trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela, tj. w drodze
regulaminu wynagradzania.

Biorac powyzsze pod uwage rada gminy musi okres$li¢ wysoko$¢ dodatku z tytutu sprawowania
funkcji wychowawcy klasy. W projekcie przedmiotowej uchwaty ww. dodatek zostat okreslony na poziomie
300,00 zt. Do dnia 1 wrzesnia 2019 r. dodatek ten wynosi 85,00 zt, a wigc po zmianie jego wysokosé
wzro$nie o 352,94%. W roku szkolnym 2018/2019 miesigczny koszt wyptaty tego dodatku wynosit
6.885,00 zt - 81 oddziatow (plus pochodne pracodawcy), natomiast w roku szkolnym 2019/2020 bedzie
wynosit 21.000,00 zt miesigcznie -70 oddziatow (plus pochodne pracodawcy).

Na mocy art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ustawodawca przewiduje wyjatek od zasady, ze akty
normatywne powinny wchodzi¢ w zycie po uptywie co najmniej 14-dniowego okresu vacatio legis. Zgodnie
z tym przepisem akty normatywne powszechnie obowigzujace moga wchodzi¢ w zycie w terminie krotszym
niz 14 dni "w uzasadnionych przypadkach".

Nalezy podkresli¢, iz w przypadku przedmiotowej uchwaty zasadne jest zastosowanie skréconego
vacatio legis ze wzgledu na ,,uzasadniony przypadek". Na podstawie niniejszej uchwaly nauczyciele
zatrudnieni w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pigtnica, z tytulu sprawowania
funkcji wychowawcy klasy oraz nauczyciela opiekujacego sie¢ oddzialem przedszkolnym, od dnia 1
wrzesnia 2019 r. bedg otrzymywaé wyzszy dodatek. Reasumujac, podstawa podjecia uchwaty w rzeczonej
sprawie jest ochrona interesu obywatela - nauczyciela.

Nalezy zwroci¢ uwage, iz podjecie przedmiotowej uchwaty byto warunkowane przyjeciem zmian
w ustawie Karta Nauczyciela wprowadzonych ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1287) oraz wydania rozporzadzenia
w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia nauczycieli. Rozporzadzenie zostato ogltoszone w dniu 22

sierpnia 2019 r. z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2019 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1587). Przyjecie ww.
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aktow prawnych bylo warunkiem koniecznym zeby samorzady mogly uchwali¢ nowe regulaminy
wynagradzania i otrzymaé zwiekszone srodki na podwyzki dla nauczycieli. Wobec powyzszego skrocenie

vacatio legis przedmiotowej uchwaty nie bedzie statlo w sprzecznosci z zasadg demokratycznego panstwa

prawa.
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