
ZARZĄDZENIE NR 20.2020 
WÓJTA GMINY PIĄTNICA 

z dnia 24 lutego 2020 r. 

w sprawie powołania  Komisji  Konkursowej do opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie na 
realizację zadań publicznych w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 

narkomanii oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie na 2020 rok na terenie Gminy Piątnica oraz 
określenia regulaminu pracy komisji 

Na podstawie art. 30 ust.1, art.33 ust.2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1698 i 1815) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688, 1570 i 2020) oraz uchwały Nr 89/XIV/2019 Rady 
Gminy Piątnica z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Gminy Piątnica 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 
rok 2020” zarządzam, co następuje: 

§ 1. Powołuję  Komisję Konkursową do opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie na zlecenie 
zadań publicznych w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii oraz 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie na 2020 rok w następującym składzie: 

1. Barbara Jolanta Sobczyńska-Wanke       -   Przewodniczący 

2. Katarzyna Modzelewska                                -   Członek Komisji, 

3. Ewa Sulewska-Szulc -                                     -   Członek Komisji, 

4. Monika Orłowska-Laskowska                                  -   Członek Komisji. 

§ 2. Zobowiązuję Komisję  do wyboru ofert zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,                  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688, 1570 i 2020).  

§ 3. Ustalam regulamin prac Komisji w brzmieniu stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji 
Publicznej oraz przez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Piątnicy. 

 

  
 

Wójt 
 
 

Artur Wierzbowski 
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Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 20.2020 

Wójta Gminy Piątnica 

z dnia 24 lutego 2020 r. 

Regulamin pracy Komisji  Konkursowej powołanej do opiniowania ofert złożonych w otwartym 
konkursie na realizację zadań publicznych w profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 

narkomanii oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie na 2020 rok 
§ 1 
§ 2 

1. Komisja Konkursowa  powołana do opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie na realizację 
zadań publicznych w zakresie w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii 
oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie na 2020 rok, zwana dalej „Komisją”, dokonuje oceny formalnej 
i merytorycznej ofert. 

2. W skład Komisji nie mogą wchodzić osoby reprezentujące organizacje pozarządowe lub podmioty 
wymienione w art.3 ust.3, biorące udział w konkursie. 

§ 2. 1. Udział w pracach Komisji jest nieodpłatny; członkom nie przysługuje również zwrot kosztów 
podróży. 

2. Członkowie Komisji wypełniają  oświadczenie o niepozostawaniu w stosunku prawnym i faktycznym 
z oferentami biorącymi udział w otwartym konkursie ofert, zgodnie z załącznikiem Nr 1 do niniejszego 
regulaminu. 

3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniętych. Termin i miejsce posiedzenia Komisji określa jej 
przewodniczący. 

4. Każde posiedzenie jest protokołowane. 

5. Za pracę Komisji odpowiedzialny jest przewodniczący, który organizuje jej pracę. 

6. Komisja przedstawi Wójtowi propozycje przyznania dotacji, uwzględniając wysokość środków 
publicznych przeznaczonych na realizację zadań w formie protokołu. 

§ 3. 1. Komisja dokonuje oceny ofert pod względem merytorycznym, kierując się następującymi 
kryteriami: 

a) możliwości realizacji zadania, 

b) kalkulacja kosztów realizacji zadania, 

c) jakość wykonania zadania i kwalifikacji osób, które będą realizować zadanie, 

d) udział środków finansowych własnych, 

e) wkład rzeczowy, osobowy, świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków, 

f) rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków. 

2. Przy opiniowaniu ofert w odniesieniu do zlecenia zadania z zakresu kultury fizycznej organizacjom 
pozarządowym i innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego w 2020 roku Komisja 
bierze również pod uwagę kryteria preferencyjne tj.: 

a) kontynuację zadania, cykliczność działań, 

b) zasięg ponadlokalny zadania, 

c) ilość mieszkańców objętych zadaniem, 

d) ilość działań profilaktycznych realizowanych w ciągu roku w ramach zadania. 

3. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej na podstawie karty, której wzór stanowi załącznik 
Nr 2 do niniejszego regulaminu. 
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4. Dla ofert niekompletnych, nieprawidłowo wypełnionych, złożonych na niewłaściwych drukach ustala się 
termin 7 dni od daty otrzymania powiadomienia na dostarczenie brakujących dokumentów lub poprawienia 
błędów. 

5. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie określa zakres zadania oraz proponuje kwotę 
dofinansowania. 

6. Komisja podejmuje decyzję zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. W przypadku równej 
ilości głosów „za” i „przeciw” głos decydujący ma Przewodniczący Komisji. 

§ 4. Obsługę organizacyjno – techniczną Komisji zapewnia pracownik Urzędu Gminy.
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Załącznik Nr 1 do Załącznika Nr 1 

tytuł 

……………………………………….. 

(imię i nazwisko) 

……………………………………….. 

(adres zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE 

Uprzedzony o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania oświadczam, że  jako członek Komisji 
Konkursowej opiniującej oferty złożone w otwartym konkursie ofert na zlecenie zadań publicznych 
w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii oraz przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie na 2020 rok na terenie Gminy Piątnica oświadczam, że: 

1) nie ubiegam się o udzielenie dotacji, 

2) nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem związany z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów 
zarządzających lub organów nadzorczych oferentów ubiegających się o przyznanie dotacji, 

3) przed upływem 3 lat od dnia wszczęcia postępowania o przyznanie dotacji nie pozostawałem w stosunku 
pracy lub zlecenia z oferentem i nie byłem członkiem organów zarządzających lub organów nadzorczych 
oferentów ubiegających się o przyznanie dotacji, 

4) nie pozostaję z żadnym oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić 
uzasadnione wątpliwości, co do mojej bezstronności. 

…………………………………… 

(podpis składającego oświadczenie)
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Załącznik Nr 1 do Załącznika Nr 1 

KARTA OCENY FORMALNEJ 

I. Informacje podstawowe 
1. Nazwa oferenta  

 
2. Nazwa oferowanego zadania  

II. WYMAGANIA FORMALNE tak ni
e 

1. Oferta została złożona w terminie określonym w 
ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert 

  

2. Oferta została złożona przez podmiot 
uprawniony 

  

3. Oferta została złożona na formularzu według 
obowiązującego wzoru 

  

4. Oferta została podpisana przez osoby 
uprawnione 

  

5.  Oferta dotyczy zadania wskazanego w 
ogłoszeniu 

  

6. Oferta jest kompletna i posiada wszystkie 
wymagane załączniki. 

  

7. Oferta posiada załączniki oryginalne, bądź 
prawidłowo potwierdzone za zgodność z 
oryginałem 

  

(OFERTA ZAWIERA/ NIE ZAWIERA BRAKÓW FORMALNYCH )* 

(OFERTA ZOSTAŁA/ NIE ZOSTAŁA ZAKWALIFIKOWANA DO II ETAPU )* 

……………………………… 

(podpis czytelny oceniającego) 

* niepotrzebne skreślić 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

I. Informacje podstawowe 
1. Nazwa oferenta  
2. Nazwa oferowanego zadania  

 
II. Kryteria oceny merytorycznej  Ocena  
1. Merytoryczna wartość oferty zawierająca m.in. ocenę 

możliwości realizacji zadania (0-3 pkt.) 
 

2. Społeczne znaczenie inicjatywy (0-3 pkt.)  
3. Udział środków własnych oraz wielkość pozyskanych 

środków z innych źródeł (0-3 pkt.) 
 

4. Ocenę kalkulacji kosztów zadania pod kątem ich 
celowości, efektywności oraz oszczędności (0-3 pkt.) 

 

5. Posiadanie przez wnioskodawcę odpowiedniego 
potencjału ludzkiego, zasobów rzeczowych i 
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kadrowych zapewniających prawidłową realizację 
zadania (0-3 pkt.) 

6. Udział wkładu rzeczowego, osobowego, w tym 
świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków 
(0-3 pkt.) 

 

7. Ocena dotychczasowej współpracy przy realizacji 
zleconych zadań publicznych, w tym rzetelność i 
terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na 
ten cel środków (0-3 pkt.) 

 

8. Ilość działań profilaktycznych realizowanych w ciągu 
roku                     w ramach zadania (0-3 pkt) 

 

OCENA KOMISJI KONKURSOWEJ  ..............  

REKOMENDACJA DO DOFINANSOWANIA W KWOCIE: ................... zł 

podpisy członków Komisji:
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